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»Istnieja tylko dwie trwafe rzeczy,
ktére mamy nadzieje da¢ naszym dzieciom.
Jednato korzenie, druga — skrzydfa”

H. Carter

Nasze aspiracje:
»Szkota otwarta, petna zyczliwosci i przyjazni,
czerpigca wzory z autorytetow,
wspierajaca odwage bycia kreatywnym”

Szkota posiadajaca status cztonka Klubu Przodujacych Szkét
Szkota ubiegajgca sie o Certyfikat Szkoty Promujacej Zdrowie

Prezentacja i zatwierdzenie Koncepcji Pracy Szkoly Podstawowej:
Zebranie Rady Pedagogicznej w dniu 12.09.2017r.
Spotkanie z Rodzicami w dniu 12.09.2017r.
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MATERIAL STANOWIACY KONCEPCJE PRACY SZKOLY

Organizacja pracy szkoty

Dydaktyka

Wychowanie i opieka

Promocja szkoty w $rodowisku lokalnym
Baza dydaktyczna

nmoow>»

Doskonalenie zawodowe nauczycieli

A. ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

PRIORYTETY:

e SZKOLA MADRA, A WIEC EFEKTYWNA
sprawnie zarzgdzana, dajgca absolwentowi fundament do dalszego rozwoju,
wspierajgca indywidualny rozwdj i samodzielne mys$lenie ucznia, budzaca
ciekawosc swiata;

e SZKOLA PRZYJAZNA | OTWARTA - dla ucznia, rodzica i pracownika,
przekazujgca dobre wzorce osobowe, uczgca patriotyzmu, dbatosci o wiasne
zdrowie, $rodowisko, dostosowujgca wymagania do indywidualnych potrzeb
kazdego dziecka, wyrdbwnujgca szanse edukacyjne;

e SZKOLA PROMUJACA ZDROWIE - podejmujgca dziatania dla wzmacniania
zdrowia przez ucznidw i pracownikdw, dbajgca o dobre samopoczucie
wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej;

e SZKOLA BEZPIECZNA
tolerancyjna, bez dyskryminacji i przemocy, konsekwentnie przestrzegajgca
jednolitych zasad wychowawczych ustalonych we wspotpracy z rodzicami.

I. Aktualizowanie prawa wewnatrzszkolnego by zapewni¢ jego zgodnos¢
z aktualnie obowigzujacymi przepisami prawnymi. Rozpowszechnianie
prawa wewnatrzszkolnego.

1. Organizowanie szkolen rady pedagogicznej;
2. Informowanie rady pedagogicznej o zmianach w prawie o$wiatowym;
3. Aktualizacja statutu szkoty zgodnie z obowigzujgcymi aktami prawnymi;



KONCEPCJA PRACY SZKOLY

4. Udostepnienie dokumentow prawa szkolnego na stronie internetowej
szkoty.

. Zapewnienie dostepu do dokumentéw wewnatrzszkolnych i prawa
oswiatowego.

1. Przekazywanie dokumentow do pokoju nauczycielskiego, biblioteki
szkolnej, na strone internetowg szkoty;

2. Korzystanie ze strony internetowej MEN i KO.

lll.  Spdjnosé planéw i programow wewnatrzszkolnych.

1. Nauczyciele wspottworzg Koncepcje Pracy Szkoty, Plan Pracy Szkoty,
Program Profilaktyczno - Wychowawczy;

2. Rodzice uczestniczg w tworzeniu Koncepcji Pracy Szkoty, Planu Pracy
Szkoty, Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty
i podejmujg Uchwaty wprowadzajgce Wychowawczo - Profilaktycznego

Szkoty do realizacji w szkole.

IV. Udoskonalenie przeptywu informacji pomiedzy dyrekcja, rada
pedagogiczng, uczniami i rodzicami.

1. Przekazywanie komunikatbw w zeszytach kontaktow szkoty
z rodzicami, na szkolnej tablicy informacyjnej, monitorze szkolnym oraz
na stronie internetowej;

2. Umieszczanie zarzadzen dyrektora w ksiedze zarzgdzen;

3. Organizowanie zebran z rodzicami i spotkan z Prezydium Rady
Rodzicow w celu przekazywania informacji o zyciu i dziatalnosci szkoty
I biezgcych osiggnieciach ucznidw i szkoty;

4. Organizowanie dni otwartych dla rodzicéw w miesigcach, w ktorych nie
ma zorganizowanych spotkan z rodzicami;

5. Organizowanie spotkan zespotdw nauczycielskich zgodnie z rocznym

harmonogramem i wg potrzeb.

B. DYDAKTYKA

1. Wybér przez nauczycieli programow nauczania, podrecznikdw, materiatow
edukacyjnych i ¢éwiczeniowych. Wspotpraca nauczycieli w trakcie realizacji

programéw i troska o zrealizowanie podstawy programowe;.

3



10.

11.

12.

13.

14.

15.

KONCEPCJA PRACY SZKOLY

Monitorowanie realizacji tresci podstawy programowe;j .

Stosowanie jednolitych kryteribw nauczania. Zapoznanie uczniow i rodzicéw
z wymaganiami edukacyjnymi poszczegolnych przedmiotéw i zasadami

oceniania. Monitorowanie stosowanych kryteriow oceniania.

Diagnoza dzieci oddziatu przedszkolnego w celu okreslenia gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole podstawowej i ucznidow klas IV w oparciu

0 podstawe programows.

Badanie wynikdbw nauczania w oparciu o testy diagnostyczne wiedzy
i umiejetnosci.

Przeprowadzanie probnych egzamindw.

Opracowanie wynikow diagnoz i wynikow egzamindw, ich prezentacja i analiza
na zebraniach rady pedagogicznej, prezentacja uczniom i rodzicom oraz
wykorzystanie analiz do dalszej pracy z uczniami.

Realizacja projektow edukacyjnych.

Realizacja innowacji pedagogicznych.

Wsparcie uczniéw zdolnych, stabych i o specyficznych potrzebach edukacyjnych
poprzez tworzenie két zainteresowan, zaje¢C w ramach pomocy psychologiczno

— pedagogicznej i organizacje zajec sportowych i rekreacyjnych.
Przeciwdziatanie braku promocji uczniow.

Rozwijanie zdolnosci i zainteresowan uczniow poprzez udziat w konkursach
szkolnych i pozaszkolnych, turniejach, zawodach, zewnetrznych programach,

projektach edukacyjnych oraz realizacje Erasmus+.

Organizowanie systemu zindywidualizowane] pomocy uczniom

0 specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Prowadzenie przez nauczycieli zaje¢ 2z wykorzystaniem réznorodnych

dostepnych w szkole srodkéw dydaktycznych, szczegdlnie audiowizualnych.

Podnoszenie jakosci pracy szkoty poprzez udziat nauczycieli w kursach,
szkoleniach, warsztatach, kursach kwalifikacyjnych, studiach podyplomowych,
lekcjach otwartych i kolezenskich oraz poprzez wspoétprace zespotow

nauczycieli.
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16. Organizowanie dla uczniéw wyjazdéw edukacyjnych.

C. OPIEKA | WYCHOWANIE

|. Budowanie pozytywnego klimatu w szkole
1. Budowanie prawidtowych relacji miedzy uczniami, nauczycielami, rodzicami

i promowanie zdrowego stylu zycia.

2. Podejmowanie dziatan stuzgcych integracji uczniéw, nauczycieli, rodzicow
i pracownikdw administracji: (np. wspdlna organizacja imprez szkolnych
i srodowiskowych, kultywowanie tradycji szkolnej - organizowanie i aktywny

udziat w uroczystosciach o charakterze rocznicowym i patriotycznym).

Il. Ksztatltowanie postaw zgodnych z normami spotecznymi

1. Przestrzeganie regulaminéw obowigzujgcych na terenie szkoty.

2. Diagnozowanie zachowania wuczniow i podejmowanie dziatan w celu
wyeliminowania zagrozen, ocena ich skutecznosci oraz modyfikacja w miare
potrzeb.

3. Ksztattowanie wilasciwego stosunku uczniow do symboli narodowych — hymn,
godto, flaga.

Ksztattowanie postaw tolerancji dla ludzi innej kultury, religii, obyczajow.
Promowanie i nagradzanie uczniow wyrozniajgcych sie zaangazowaniem
i aktywnoscia w srodowisku lokalnym, potrafigcych tgczy¢ nauke, sport,
aktywnos$¢ spoteczna.

6. Wspieranie inicjatyw uczniowskich na rzecz srodowiska lokalnego.

lll. Zapewnienie wielokierunkowego i wszechstronnego rozwoju ucznia
w przyjaznym i bezpiecznym srodowisku

1. Zapewnienie uczniom poczucia bezpieczenstwa
a) podejmowanie dziatan opiekunczych w stosunku do ucznidéw z rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
b) organizowanie opieki Swietlicowej i dowozdéw dla ucznidw.
2. Zapewnienie uczniom pierwszej pomocy przedmedycznej w nagtych
wypadkach.
3. Umozliwienie pomocy i wsparcie w rozwigzywaniu probleméw uczniow:

a) Wspdtpraca z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w celu
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rozwigzywaniu problemoéw indywidualnych uczniow.

b) Organizacja warsztatéw i spotkan z psychologiem dla ucznidéw, nauczycieli
i rodzicéw. Udziat uczniow w programach profilaktycznych;

c) Organizowanie zaje¢ doradztwa zawodowego.

4. Wspbtpraca z organizacjami i instytucjami wspomagajgcymi szkote
w dziataniach wychowawczych, np. konsultacje z PPP, Komenda Policji,
Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej, Sadem , Prokuraturg, Gminng
Komisjg Profilaktyki, Gminng Komisjg ds. Przemocy w Rodzinie, Kuratorami
Sgdowymi.

5. Podejmowanie dziatan wychowawczych wynikajgcych z potrzeb szkoty, ocena
ich skutecznosci i modyfikacja.

6. Profilaktyka uzaleznien i ich zwalczanie.

7. Propagowanie zdrowego stylu Zzycia, kultury fizycznej i dziatan
proekologicznych.

8. Umozliwienie uczniom kontaktu z réznymi formami kultury, np. kino, teatr,

muzeum.
D. PROMOCJA SZKOLY W SRODOWISKU LOKALNYM

l. Imprezy kulturalne i sportowe organizowane przez szkote

1. Zawody sportowe (lekkoatletyczne, pitki noznej, pitki recznej i pitki koszykowej)
na szczeblu szkolnym, powiatowym i wojewdodzkim.
Imprezy okolicznosciowe (Mikofajki, wigilia szkolna).

3. Akademie szkolne (Dzien Nauczyciela, Jasetka, 11listopada - rocznica
Odzyskania Niepodlegtosci, Swieto Konstytuciji 3 Maja).

4. Wazne wydarzenia w zyciu szkoly ( Slubowanie Klas Pierwszych, Swieto
Patrona Szkoty, Dzieh Dziecka, Dzien Matki, Dzien Babci, Dzien Dziadka,
Dzien Sportu i Profilaktyki).

5. Inne imprezy szkolne (zabawa karnawatowa, festyny z aukcjami prac mtodziezy

i loteriami, przedstawienia teatralne, wieczory poetyckie i autorskie).

Il. Wystawy fotograficzne, plastyczne, wyjazdy dla uczniow i rodzicow.

1. Wystawy prac plastycznych dzieci.
2. Woystawy fotograficzne prezentujgce dorobek tworczy ucznidw.
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Prezentacje multimedialne (projekty edukacyjne, osiggniecia uczniow).

Wycieczki programowe, turystyczno - krajoznawcze, rajdy, zielone szkoty,
wyjazdy wakacyjne.

4. Ogniska klasowe.

lll. Akcje charytatywne, wolontariat.

Zbidérka zywnosci, pieniedzy dla potrzebujgcych.
Paczki gwiazdkowe dla potrzebujgcych.

Dokarmianie ptakéw i zwierzat w okresie zimowym.

0N

Realizacja projektu ,Mie¢ Wyobraznie Mitosierdzia”, Kolednicy Misyjni, WOSP,
Szlachetna Paczka, wspotpraca z WTZ w Pobiedniku Matym, loteria fantowa.

5. Opieka nad grobami Nieznanego Zotnierza.

IV. Dziatania o charakterze informacyjnym i pedagogicznym.

Zebrania dla rodzicow.
Dni otwarte szkoty.
Prelekcje i odczyty dla rodzicow.

Rozmowy, spotkania indywidualne z rodzicami.

o bk 0N PE

Podsumowanie osiggnie¢ uczniow po egzaminie gimnazjalnym.

V. Promocja szkoty w srodowisku lokalnym.

1. Aktualizacja strony internetowej Gminnego Centrum Edukacji (informacje
biezgce, sprawozdania z realizacji projektow).

2. Prezentowanie kulturalnego dorobku na uroczystosciach o zasiegu

Srodowiskowym i regionalnym.

Redagowanie gazetki szkolnej .

Wspotpraca z prasg lokalng ,IGWA”.

Foldery reklamowe szkoty.

Zaproszenia, plakaty.

N o g W

Kalendarze i ulotki, broszury promujgce szkote finansowane z pieniedzy
projektow.
VI. Wspétpraca z lokalnymi instytucjami i urzedami.

1. Urzad Gminy Igotomia- Wawrzenczyce.
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Parafia $w. Marii Magdaleny w Wawrzenczycach.

Koto towieckie.

Gminne Centrum Kultury i Promocji w Wawrzenczycach.
Zwigzek Emerytow i Rencistow.

Biblioteka Publiczna.

Stowarzyszenie Pomocy Szkole Matopolska.

Inne Stowarzyszenia i lokalni sponsorzy.

E. BAZA | WYPOSAZENIE SZKOLY

Dbanie o stan budynku szkolnego (remonty w miare potrzeb) oraz tereny
zielone wokot szkoty.

Podnoszenie standardow sal lekcyjnych.

a) w miare mozliwosci zakup mebli oraz pomocy dydaktycznych,

b) niezbedne biezgce remonty.

Modernizacja i udoskonalanie obiektéw szkolnych.

a) zakup sprzetu sportowego,

b) zorganizowanie pracowni jezykowe;j.

Poszukiwanie sprzymierzencow i sponsoréw szkoty.

Stopniowe wyposazanie pomieszczen szkolnych w sprzet multimedialny.
State wzbogacanie ksiegozbioru szkolnego oraz udziat w ,Rzgdowym

Programie Czytelnictwa w latach 2016 — 2020”.



