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Rozdziat 1
Ogolna charakterystyka gimnazjum
§1
Nazwa szkoty brzmi: Gminne Centrum Edukacji w Wawrzenczycach
Gimnazjum im. Sw. Jadwigi Krélowej Polski w Wawrzenczycach.
Organem prowadzgcym jest Rada Gminy Igotomia- Wawrzenczyce.
Organem nadzoru pedagogicznego jest Matopolski Kurator Oswiaty
w Krakowie.
Siedzibg gimnazjum jest budynek i posesja w Wawrzenczycach nr 385.
Cykl ksztatcenia w szkole trwa 3 lata.
Szkota dziata w obwodzie ustalonym przez organ prowadzgcy. Do obwodu
szkoty nalezg miejscowosci: Wawrzenczyce, Ztotniki, Stregoborzyce, Zydéw,
Wygnanéw, Dobranowice, Rudno Goérne.
Szkota posiada imie, hymn, sztandar i wkasny ceremoniat.

§1a

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole, gimnazjum — nalezy przez to rozumie¢ Gminne Centrum Edukaciji
w Wawrzenczycach Gimnazjum im. Sw. Jadwigi Krolowej Polski
w Wawrzenczycach;

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut szkoty;

3) dyrektorze, dyrektorze szkoty, dyrektorze gimnazjum-— nalezy przez to
rozumie¢ dyrektora Gminnego Centrum Edukaciji;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka
oraz osoby(podmioty) sprawujgce piecze nad dzieckiem;

5) uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty i ich
rodzicow;

6) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegolnej
opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w szkole;

7) organie prowadzgcym szkote - nalezy przez to rozumie¢ Rada Gminy
Igotomia- Wawrzenczyce.

§2
Statutowa dziatalnos¢ gimnazjum jest finansowana przez organ prowadzacy.
Gimnazjum moze pozyskiwac¢ dodatkowe srodki na finansowanie niektorych
form dziatalnosci statutowej z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicow
ucznidw, a takze zyskow uzyskanych z dziatalno$ci gospodarczej.
Gimnazjum moze, na wyodrebnionym rachunku bankowym, gromadzi¢ srodki
specjalne pochodzgce z dziatalnosci wymienionej w ust. 2.
Srodki specjalne moga byé przeznaczone na:
1) dziatalnos¢ dydaktyczno- wychowawcza;
2) zakup pomocy i wyposazenia;
3) zakup materiatéw na remonty i konserwacje;
4) zakup srodkow czystosci i materiatow biurowych;
5) optaty za ustugi (remonty, transport, przeglady...);
6) inne cele wynikajgce ze statutowej dziatalnosci szkoty.



Rozdziat 2
Cele i zadania gimnazjum
§3
1. Gimnazjum realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa oraz
uwzgledniajgce program wychowawczy szkoty i program profilaktyki szkoty,

a w szczegolnosci zapewnia uczniom:

1) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na
poziomie umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym
etapie ksztatcenia;

2) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych  wartos¢
poznawczg samg W sobie, w sposob integralny, prowadzgcy do lepszego
rozumienia Swiata, ludzi i siebie;

3) rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

4) znalezienie w szkole S$rodowiska wychowawczego sprzyjajgcego
wszechstronnemu rozwojowi zarowno w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, jak i moralnym oraz
duchowym;

5) szczegolng opieke w zakresie stwarzania warunkow bezpieczenstwa oraz
promociji i ochrony zdrowia,

6) mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

7) pomoc rodzicom w wypetnianiu przez nich funkcji wychowawczo-
opiekunczych,;

8) zapewnienie odpowiednich warunkéw nauczania;

9) realizowanie szkolnego programu wychowawczego;

10)realizowanie szkolnego programu profilaktyki.

§4

1. Gimnazjum gwarantuje wszystkim uczniom réwne prawa bez wzgledu na
narodowosc¢, pochodzenie, wyznanie, status spoteczny czy warunki
zdrowotne.

2. Celem gimnazjum jest wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju
oraz tworzenie pozytywnie oddziatywujgcego srodowiska wychowawczego.

3. Zapewnienie mozliwosci pobierania nauki przez dzieci niepetnosprawne,
niedostosowane spoteczne i zagrozone niedostosowaniem spotecznym,
zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami.

§5

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujgcg podstawe programowg ksztatcenia ogolnego, zgodnie
z przyjetymi  programami nauczania dla poszczegolnych  edukaciji
przedmiotowych w poszczegdlnych typach szkét .

2. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego.

3. Program nauczania zawiera:
1) szczegodtowe cele edukacyjne;
2) tematyke materiatu edukacyjnego;
3) wskazdéwki metodyczne dotyczgce realizacji programu;



B

Nauczyciel przedmiotu moze wybraé program nauczania spo$réd programow

zarejestrowanych i dopuszczonych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej

lub:

1) opracowa¢ program samodzielnie Ilub we wspoipracy z innymi
nauczycielami;

2) zaproponowac program opracowany przez innego autora ( autoréw);

3) zaproponowa¢ program opracowany przez innego autora wraz
z dokonanymi zmianami;

Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w szkole, dyrektor

szkoty moze zasiegacC opinii hauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

posiadajgcego wyksztatcenie wyzsze.

Kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu

w danej klasie.

Programy nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty.

Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny

zestaw programow hauczania.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow

catosci podstawy programowe;.

§6

Gimnazjum dba o bezpieczehstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli w budynku wedtug grafiku wywieszonego w pokoju
nauczycielskim;

2) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych;

3) opieke sprawowang przez jednego opiekuna na 30 ucznidw podczas
wycieczek organizowanych na terenie gminy, na 20 uczniéw podczas
wyjazdéw poza gmine i na 15 ucznidéw podczas wycieczek spetniajgcych
normy turystyki kwalifikowanej;

4) zgtaszanie, przed wyjazdem na wycieczke, do policji autokaréw w celu
dokonania kontroli formalnej oraz technicznej;

5) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

6) szkolenie pracownikow w zakresie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
a takze stwarzanie warunkow do ich przestrzegania;

7) utrzymanie jadalni i urzgdzen sanitarnych w stanie sprawnosci i statej
czystosci;

8) uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych rownomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu;

9) uwzglednienie zasady réoznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu nauki;

10)przestrzeganie zasad nietgczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajec
z tego samego przedmiotu, z wyjgtkiem przedmiotéw, ktorych program
tego wymaga,

11)nauczyciel nie moze opuszczac sali lekcyjnej w trakcie zaje¢ poza nagtymi
wypadkami;

12)nauczyciel nie moze spodzniac sie na lekcje i opuszczac sali przed koncem
Z3)ec,

13)nauczyciel musi sprawowac opieke nad uczniami w trakcie uroczystosci
szkolnych zgodnie z planem zaje¢ lub harmonogramem imprez;



§6a
1. Uczniowie zdolni otaczani sg opiekg. W szczegdlnosci:

1) organizuje sie zajecia wspierajgce przygotowanie uczniow do konkursow
i olimpiad;

2) organizuje sie wewnetrzne konkursy wiedzy i umiejetnosci;

3) kieruje sie ucznia do opieki przez Zespét do spraw Pomocy
Pedagogiczno-Psychologicznej, w celu wypracowania indywidualnych
form i metod pracy z nim;

4) dostosowuje sie wymagania edukacyjne do potrzeb ucznia;

5) indywidualizuje sie prace z uczniem na zajeciach obowigzkowych
i dodatkowych;

6) umozliwia sie uczniom szczegodlnie zdolnym realizacje indywidualnego
programu lub toku nauki, zgodnie z odrebnymi przepisami;

§7
1. Szkota prowadzi szerokg dziatalnosc¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole Programu Profilaktyki;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemow
uczniow;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy
we wspotpracy z lekarzami i psychologami;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy;

5) dziatania pedagoga szkolnego;

6) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, miedzy innymi
organizowanie zajec¢ integracyjnych, spotkan z psychologami;

2. Szkolny Program Profilaktyki opracowuje na poczatku kazdego roku
szkolnego zespot nauczycieli powotywany przez dyrektora szkoty. Szkolny
program profilaktyki uwzglednia potrzeby rozwojowe uczniéw i potrzeby
Srodowiska.

3. Szkolny Program Profilaktyki uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia roku
szkolnego rada rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng szkoty.

4. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie Szkolnego Programu
Profilaktyki, program ten ustala dyrektor szkoty z organem sprawujgcym
nadzor pedagogiczny.

5. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

6. Wychowawcy klas przedstawiajg program uczniom i ich rodzicom w formie
okreslonej zarzgdzeniem dyrektora.

§8
1. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz
Z uczniami w procesie dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej,
we wspotpracy z rodzicami, organem prowadzgcym i nadzorujgcym oraz
instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.
2. Realizacja celéw i zadan szkoty nastepuje poprzez:
1) ksztatcenie zgodnie z zatozeniami podstaw programowych ksztatcenia
ogolnego przewidzianych dla trzeciego etapu edukacyjnego;
2) organizacje zajec lekcyjnych w ramach poszczegodlnych edukaciji, a takze
w ramach blokoéw przedmiotowych;



3) oddziatywanie wychowawcze skierowane na takie priorytety, jak
wspotdziatanie w grupie, Swiadome dgzenie do zaplanowanego celu oraz
przestrzeganie zasad kultury zycia codziennego;

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych i innych wspierajgcych harmonijny rozwdéj kazdego
ucznia,;

5) zajecia o charakterze opiekunczo - wychowawczym, z uwzglednieniem
zaje¢ rozwijajgcych;

6) prowadzenie lekcji religii w szkole;

7) prace pedagogow, psychologow wspomagang badaniami , zaleceniami,
decyzjami i orzeczeniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
wspotpracg z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, sadem
rodzinnym, komisariatem policji, stuzbg zdrowia i innymi organizacjami
I instytucjami, ktérych cele sg zbiezne;

8) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji ;

§9

1. W ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego prowadzone

Pwn

Sg zajecia zwigzane z wyborem dalszego ksztatcenia:

1) organizacja  wycieczek  zawodoznawczych (Targi  Edukacyjne
w Krakowie);

2) spotkania ucznidéw z przedstawicielami szk6t ponadgimnazjalnych;

3) informacja o ofercie edukacyjnej szkét ponadgimnazjalnych - informatory
w wersji elektroniczneyj;

4) przeprowadzanie godzin z wychowawcg na temat wyboru zawodu,
zasad rekrutacji do szkot ponadgimnazjalnych;

5) zajecia i konsultacje z doradztwa zawodowego (grupowe i indywidualne)
dla uczniéw i rodzicéw prowadzone przez pedagoga szkolnego;

6) wspotpraca z instytucjami: Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno —
Pedagogiczna Powiatu Krakowskiego, Mobilne Centrum Informaciji
Zawodowej w Krakowie, Ochotniczego Hufca Pracy w Krakowie.

Rozdziat 3
Organy szkoty
§10

Organami gimnazjum sa:
1) dziatajgce z mocy ustawy: dyrektor Gminnego Centrum Edukacji, rada

pedagogiczna gimnazjum;
2) z mocy ustawy mogg rowniez funkcjonowac: rada rodzicdw gimnazjum,

samorzad uczniowski gimnazjum.
Uprawnienia i zakres obowigzkéw organow szkoty reguluje ustawa.

§11
Szkotg kieruje dyrektor powotywany na to stanowisko przez organ
prowadzacy szkote.
Dyrektor jest organem nadzoru pedagogicznego.
Dyrektor jest przewodniczgcym rady pedagogicznej.
Dyrektor wykonuje swoje obowigzki w ramach kompetencji okreslonych
ustawg oswiaty. Dyrektor odpowiada za realizacje zaleceh wynikajgcych
Z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia.



5. Dyrektor kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,

a w szczegolnosci:

1) ksztattuje twoérczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce
podnoszeniu jej jakosci pracy;

2) przewodniczy radzie pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia
rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow
oterminie i porzadku zebrania zgodnie 2z regulaminem rady
pedagogicznej,

3) realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna,

5) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) przedktada radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku
ogolne wnioski wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci szkoty;

7) przedstawia do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

8) dba o autorytet cztonkéw rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci
nauczyciela;

9) podaje do publicznej wiadomosci do szkolny zestaw podrecznikéw, ktory
bedzie obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego;

10)wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow i samorzgdem
uczniowskim;

11)stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
i organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
wychowawczo- opiekunczej w szkole;

12)udziela na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw), po spetnieniu
ustawowych wymogdéw zezwolen na spetnianie obowigzku nauki,
obowigzku szkolnego poza szkotfg lub w formie indywidualnego nauczania;

13)organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na
zasadach okreslonych w rozdziale 11l statutu szkoty;

14)dokonuje bilansu potrzeb, a w szczegdélnosci okresla formy i pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i liczbe godzin potrzebng na ich realizacje
oraz wystepuje do organu prowadzgcego o i ich przydziat;

15)w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie
indywidualne na zasadach okreslonych w & 13a ust. 16 - 24 statutu
szkoty;

16)kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki przez
zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci. W przypadku niespeftnienia
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki tj. opuszczenie co najmniej
50% zaje¢ nieusprawiedliwionych w miesigcu, dyrektor wszczyna
postepowanie egzekucyjne w trybie przepisbw o postepowaniu
egzekucyjnym w administraciji;

17)dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu
ich przez rade pedagogiczna;

18)wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem
i zawiadamia o tym organ prowadzacy i hadzorujgcy;

19)powotuje sposrdéd nauczycieli i specjalistdw zatrudnionych w szkole
zespoty przedmiotowe, problemowo-zadaniowe;



20)zwalnia uczniow z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego, plastyki,
zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, technologii
informatycznej, drugiego jezyka w oparciu o odrebne przepisy;

21)udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie;

22)wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innego gimnazjum przypadkach okreslonych w § 54 statutu szkoty;

23)kieruje ucznia do szkoty dla dorostych, zgodnie z przepisami w sprawie
przypadkow, w ktérych do publicznej lub niepublicznej szkoty dla
dorostych mozna przyja¢ osobe, ktéra ukonczyta 16 lub 15 lat ;

24)wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem
0 zwolnienie ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu
gimnazjalnego lub odpowiedniej jego czesci w szczegolnych przypadkach
losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych uczniowi przystgpienie do
nich do 20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami ucznia ( prawnymi opiekunami);

25)inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych
i organizacyjnych;

26)opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania
fizycznego w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu
przez rade pedagogiczng i rade rodzicow;

27)stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej,
etnicznej i religijnej uczniom;

28)opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen
i narad;

29)skresla z listy ucznidow, z zachowaniem zasad zapisanych w § 54 statutu
szkoty;

30)odpowiada za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminéw gimnazjalnych;

31)w porozumieniu z radg pedagogiczng okresla szczegétowe warunki
realizacji projektu edukacyjnego realizowanego przez uczniow gimnazjum,;

32)zwalnia ucznia w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach losowych lub
zdrowotnych, uniemozliwiajgcych udziat jego w realizacji projektu
edukacyjnego, na udokumentowany wniosek rodzicow ucznia z realizaciji
projektu edukacyjnego;

33)na udokumentowany wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na
podstawie opinii  poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowg, z afazja,
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego
jezyka obcego;

34)wyznacza terminy egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci
uczniow;

35)powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych,
klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych na zasadach okreslonych w § 30, §31,
§32 statutu szkoty;

36)w szczegodlnych wypadkach powierza obowigzek prowadzenia rady
pedagogicznej innej osobie;

6. Organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegdlnosci:



1) opracowuje do 30 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;
arkusz organizacji pracy szkoty zawiera godziny na realizacje zaje¢
z zakresu pomocy psychologiczno —pedagogicznej;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo  ptatnych  zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i wustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

4) ustala wykaz materiatdw niezbednych nauczycielowi do wykonywania
czynnos$ci wchodzgcych w zakres obowigzkéw nauczycieli, stosownie do
specyfiki szkoty;

5) organizuje Swietlice szkolng, w sytuacjach, gdy liczna grupa uczniéw jest
uczniami dojezdzajgcymi lub jest zmuszona pozostaé¢ diuzej w szkole
z powoddw organizacji pracy rodzicow;

6) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan
szkoty, a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego,
bezpiecznych warunkéw pobytu ucznidw w budynku szkolnym i placu
szkolnym;

7) dba o witasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne,
decyduje o zakupie do zbioréw biblioteki szkolnej podrecznikow
i czasopism metodycznych;

8) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku
oraz dbatosci o estetyke i czystosc;

9) sprawuje nadzér nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg szkoty;

10)opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go, celem
zaopiniowania, radzie pedagogicznej i radzie rodzicow;

11)dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym
szkoty, ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

12)dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przeglgdu technicznego budynku
i stanu technicznego urzgdzen na placu zabaw;

13)za zgodg organu prowadzgcego i w uzasadnionych potrzebach
organizacyjnych szkoty tworzy stanowiska kierownicze;

14)organizuje prace konserwacyjno —remontowe ;

15)powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

16)odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentac;ji
szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami;

17)organizuje i sprawuje kontrole zarzgdczg zgodnie z ustawg o finansach
publicznych;

18)ustala zajecia, ktore, ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej, niedostosowanej spotecznie oraz
zagrozonej niedostosowaniem spotecznym, prowadzg lub w ktorych
uczestniczg nauczyciele i specjalisci;

19)decyduje o formach realizacji godzin wynikajgcych z art. 42 KN.

. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne nauczycieli i innych pracownikéw,
a w szczegolnosci:
1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi

pracownikami szkoty;
2) powierza petnienie funkcji pracownikom na stanowiskach kierowniczych;
3) dokonuje oceny pracy nauczycieli;
4) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzgdowych;
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5) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu
zawodowego;

6) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe
nauczycielom i pracownikom administracji i obstugi szkoty;

7) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla
nauczycieli i pracownikow;

8) udziela urlopdéw zgodnie z odrebnymi przepisami;

9) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedacych
nauczycielami;

10)wydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

11)wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

12)przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami
opracowanymi przez organ prowadzgcy;

13)dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

14)okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na
stanowiskach pracy;

15)wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow
do opiniowania i zatwierdzania;

16)wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdéw prawa;

17)zapewnia przestrzeganie ustawy o ochronie danych osobowych;

8. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzgadnosci, wspotpracuje z Ssamorzgdem
uczniowskim;

2) powotuje komisje stypendialng;

3) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow i nauczycieli postanowien statutu
szkoty;

4) organizuje stotdwke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

5) opracowuje na potrzeby organu prowadzgcego liste oséb uprawnionych
do ,wyprawki szkolnej;”

6) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne
i organizacje opieki medycznej w szkole;

3. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczno - wychowawcze w wymiarze
ustalonym przez organ prowadzacy. Dyrektor wspotpracuje z organem
prowadzgcym i nadzorujgcym w zakresie okreslonym Ustawg o Systemie
Oswiaty, ustawg Karta Nauczyciela oraz innymi przepisami i aktami
wykonawczymi do ustawy.

§12

1. W celu sprawnego kierowania gimnazjum dyrektor szkoty, zasiegajgc opinii
organu prowadzgcego szkote i rady pedagogicznej, moze tworzy¢ stanowiska
kierownicze w szkole.

2. Zasady tworzenia stanowisk, o ktérych mowa w ust. 1, okresla ustawa lub /
i organ prowadzacy.

3. Liczba i rodzaje tych stanowisk muszg by¢ odpowiednie do aktualnych
potrzeb gimnazjum i jego mozliwosci finansowych.

4. Dla kazdego utworzonego stanowiska dyrektor szkoty sporzgdza zakres
obowigzkdéw i kompetencii.

5. O zakresie obowigzkéw i kompetencji dyrektor szkoty informuje rade
pedagogiczng.
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6. Obsada stanowisk nalezy do wytgcznej kompetencji dyrektora szkoty.

§13
1. Opieke pedagogiczng i psychologiczng nad uczniami sprawuje pedagog
szkolny, do obowigzkdw ktérego nalezy w szczegolnosci:

1) pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniow
oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

2) pomoc rodzicom w sprawie podjecia decyzji o badaniach w poradni
psychologiczno — pedagogicznej i specjalistycznej dzieci z deficytami
rozwojowymi;

3) organizowanie i prowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli oraz poradnictwo
zawodoznawcze;

4) koordynowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajgcych
z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki szkolnej
w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow i nauczycieli;

5) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej, monitorowanie stosownych
programéw. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc, szkota udziela wsparcia poprzez:

a) pomoc pedagogiczng i psychologiczng przez pedagoga/ psychologa
szkolnego i instytucje swiadczgce poradnictwo specjalistyczne;

b) zapewnienie dozywiania w formie obiadéw finansowanych przez
sponsorow bgdz srodkéw osrodka pomocy spotecznej;

c) organizowanie wypoczynku letniego i zimowego w formie potkolonii
I kolonii finansowanych przez Komisje Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz inne instytucje;

6) prowadzenie stosownej dokumentacji.

§13a
1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc
udzielana jest wychowankom, rodzicom i nauczycielom. Pomocy

pedagogiczno — psychologicznej udzielajg prowadzgcy zajecia uczniom,

nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci: psycholodzy, pedagodzy,

logopedzi.

2. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna polega na :

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci
i wiadomosci przez ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych dla uczniéw niepetnosprawnych;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidw

i rodzicow;
7) podejmowaniu dziatah wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych
z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki oraz

wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
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8) wspieraniu uczniéw metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz
udzielaniu informacji w tym kierunku;

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse
edukacyjne dzieci;

10)udzielaniu  nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan
edukacyjnych wynikajgcych 2z realizacji programéw nauczania do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

11)wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

12)umozliwianiu  rozwijania  umiejetnosci  wychowawczych  rodzicow
i nauczycieli;

13)podejmowaniu dziatanh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:

1) rodzicami;

2) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

4) podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci;

5) innymi szkotami ;

6) organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy;

7) pedagogiem,;

8) psychologiem;

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicéw;

2) ucznia;

3) nauczyciela lub wychowawcy i specjalisty prowadzgcego zajecia
Z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci

psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych uczniéw, wynikajgcych z :

1) wybitnych uzdolnien;

2) niepetnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

5) specyficznych trudnosci w uczeniu sie ;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewlekiej;

8) zaburzeh psychicznych;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10)rozpoznanych niepowodzenh szkolnych;

11)zaniedban srodowiskowych;

12)trudnosci adaptacyjnych;

13)odmiennosci kulturowej;
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6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1) dziatan pedagogicznych majgcych na celu rozpoznanie indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznidw oraz
planowanie sposobdw ich zaspokojenia;

2) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia;

4) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicéw i nauczycieli;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodui;

6) porad dla ucznidw;

7) dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

8) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno — kompensacyjnych,
b) logopedycznych,

C) socjoterapeutycznych,

d) innych zajec¢ terapeutycznych,

7. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie
wywiadow z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych
oraz z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

8. W szkole organizuje sie koétka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami
i uzdolnieniami uczniéw.

9. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju
uzdolnien i ich prezentacji. Uczniowie awansujgcy do kolejnych etapow objeci
sg specjalna opiekg nauczyciela.

10.-

11.Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidw, ktorzy majg
znaczne trudnosci w uzyskiwaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zajec
edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy programowe;j.

12.Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzic
dokumentacje w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych.

13.-

14.Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub
niedostosowanych spotecznie:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole i srodki dydaktyczne;

3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym;

15.Wymiar godzin zajec¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
z organem prowadzgcym.

16.Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow i na
podstawie orzeczenia wydanego przez zespdt orzekajagcy w publicznej
poradni psychologiczno —pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne,j.
Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposéb zapewniajgcy
wykonanie okreslonych w orzeczeniu zaleceh dotyczgcych warunkéw
realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno —
pedagogiczne,j.
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17.Zajecia indywidualnego nauczania prowadzg nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow.

18.Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia,
w domu rodzinnym lub na terenie szkoty.

19.W indywidualnym nauczaniu realizuje sie tresci wynikajgce z podstawy
ksztatcenia ogdlnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajgce
zramowego planu nauczania danej klasy, dostosowane do potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

20.Na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego nauczania,
dyrektor moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci
wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego, stosownie do
mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktorych zajecia sg
realizowane.

21.Na podstawie orzeczenia dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas
prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy
psychologiczno — pedagogicznej. Wydana opinia dla uczniéw
ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie jest wazna przez wszystkie lata
nauki szkolnej, niezaleznie od etapu edukacyjnego, na ktérym zostata
wydana.

22.Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania z uczniem
wynosi od 10 do 12 godzin.

23.Tygodniowy wymiar zajec, o ktérych mowa w ust. 27 realizuje sie w ciggu co
najmniej 3 dni.

24.Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie
utrudnia uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem
i zapewnienia im petnego osobowego rozwoju, dyrektor szkoty w miare
posiadanych mozliwosci, uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz
aktualny stan zdrowia, organizuje rozne formy uczestniczenia w zyciu szkoty.

25.Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢é z dobrowolnego grupowego
ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw.

26.Szkota pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia.

27.0bowigzkiem wszystkich rodzicow jest posiadanie ubezpieczenia od kosztéw
leczenia podczas wyjazddéw zagranicznych. Wymog ten dotyczy takze
nauczycieli.

28.-

29.-

30.W szkolnym planie nauczania nalezy dodatkowo uwzgledni¢ dla uczniow
niepetnosprawnych, w zaleznosci od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci,
nastepujgce zajecia rewalidacyjne:

1) korekcyjne wad postawy;

2) korygujgce wady mowy;

3) orientacji przestrzennej i poruszania sie;
4) nauki jezyka migowego;

5) inne wynikajgce z programow rewalidacji;

§13b
1. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniowi w szkole jest zadaniem zespotu nauczycieli,
wychowawcéw grup wychowawczych oraz specjalistow, prowadzgcych
zajecia z danym uczniem, tworzgcych zespot.
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. Dyrektor wyznacza osobe lub osoby koordynujgce prace zespotu.

. Spotkania zespotu zwotuje, w miare potrzeb, osoba koordynujgca prace

zespotu, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku szkolnym.

. W posiedzeniu zespotu mogg bra¢ udziat:

1) rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w pracach zespotu w czesci dotyczgcej
ich dziecka; o terminie posiedzenia zespotu i mozliwosci uczestnictwa
w jego pracach dyrektor zawiadamia rodzicéw ucznia;

2) przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej —na wniosek dyrektora;

3) inne osoby, w szczegodlnosci lekarze, psycholodzy, pedagodzy, logopedzi
lub inni specjalisci — na wniosek rodzica ucznia,

4) osoby biorgce wudziat w spotkaniu zespotu obowigzane sg do
nieujawniania spraw poruszanych podczas spotkania;

§14

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem gimnazjum. W jej sktad

wchodzg wszyscy nauczyciele szkoty. Przewodniczgcym rady pedagogicznej

jest dyrektor szkoty.

. Rada pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym przez nig regulaminem.

1) posiedzenia rady pedagogicznej odbywajg sie co najmniej dwa razy
w roku szkolnym i sg zwotywane przez:

2) przewodniczgcego rady pedagogicznej,

3) organ prowadzacy szkote,

4) na wniosek 1/3 jej cztonkow,

5) zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane. Protokoty sg pisane
komputerowo poczgwszy od rady rozpoczynajgcej rok szkolny (czcionka:
Arial, rozmiar czcionki:12, interlinia: 1, akapit: wciecie 1,25 wyjustowany,
punkty: cyfra z kropkg — wyréwnanie 0,7, wciecie 1,4, ustepy: cyfra
Z nawiasem — wyréwnanie 1,4, wciecie 2,1). Protokdt posiada nagtowek
strony zawierajgcy tytut i date, numer strony umieszczony w stopce po
prawej stronie. W terminie 10 dni od zakonczenia roku szkolnego
dokonuje sie potgczenia wydruku papierowego wszystkich protokotow.
Ostemplowane i przesznurowane dokumenty przechowuje sie w archiwum
szkoty. Jej uchwaty majg charakter aktu prawnego i sg podejmowane
zwyktg wiekszoscig gtosdéw w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkdéw drogg
gtosowania jawnego lub tajnego. Forma gtosowania ustalana jest na
podstawie decyzji rady pedagogicznej;

6) czlonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw
omawianych na jej posiedzeniach;

7) w zebraniach rady pedagogicznej mogg uczestniczy¢ przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty Ilub
placowki i sg zobowigzani do zachowania tajnosci obrad;

8) w ramach swoich kompetenciji rada pedagogiczna:

a) uchwala plan pracy gimnazjum,

b) uchwala wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,

Cc) podejmuje wuchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych,

d) podejmuje uchwaty w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty,
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e)

f)
9)
h)
)

)
k)

ustala cele oraz organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,
wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzgcego
odwotanie z funkcji dyrektora lub wicedyrektora szkoty,

deleguje ustawowg liczbe przedstawicieli do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora szkoty,

opiniuje tygodniowy rozktad zajec,

opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu
nauczycielom statych prac i zajec¢,

przygotowuje projekt statutu gimnazjum lub projekt zmian w statucie,
wspotprzygotowuje i uzgadnia program wychowawczy i program
profilaktyki oraz w drodze uchwaty zatwierdza wszelkie zmiany w wyzej
wymienionych dokumentach,

opiniuje zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania,
nauczyciel ma prawo wyboru programu nauczania podrecznika —
obowigzuje on w catym cyklu nauczania (3 lata),termin publikacji
zestawu podrecznikbw — czerwiec, podjecie uchwaty dotyczgcej
szkolnego zestawu programoéw nauczania — przed poczatkiem nowego
roku szkolnego ,

m) opiniuje nagrody dyrektora szkoty dla ucznidow i stypendia za wyniki

n)
0)
P)

Q)

2)

w nauce oraz ustala sSrednig ocen upowazniajgcg do przyznania
stypendium za wyniki w nauce,

opiniuje nagrody dyrektora szkoty dla nauczycieli,

opiniuje projekt planu finansowego szkoty lub placéwki,

opiniuje formy realizacji trzeciej i czwartej godziny zaje¢ wychowania
fizycznego we wszystkich klasach,

podejmuje uchwaty w sprawie egzaminéw klasyfikacyjnych z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach,

podejmuje uchwatly w sprawie promowania do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

opiniuje szczegodtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego,
uchwala przedstawienie kuratorowi o$wiaty wniosku o przyznanie
uczniowi stypendium ministra wilasciwego do spraw oswiaty
I wychowania,

opiniuje powierzenie stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie
wytonit kandydata albo do konkursu nikt sie nie zgtosit,

opiniuje odwofanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska
kierowniczego,

opiniuje przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

opiniuje  ustalenie dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych,

opiniuje ustalenie dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych innych niz okreSlonych w &5 ust.1 rozporzadzenia
Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 18.1IV. 2002r. w sprawie
organizacji roku szkolnego,

opiniuje zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki,

aa)opiniuje wprowadzenie dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych do szkolnego

planu nauczania,

bb)opiniuje wnioski o powotanie przewodniczgcego zespotu nauczycieli

uczacych w danej klasie lub zespotu problemowo — zadaniowego,
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cc)opiniuje wybér przedstawiciela rady pedagogicznej do zespotu
rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy,

dd)zgtaszanie i opiniowanie kandydatow na czionkéw komisji
dyscyplinarnych dla nauczycieli,

ee)podejmuje uchwaty w sprawie sposobu lub sposobéw dostosowania
warunkéw przeprowadzania warunkow egzaminu gimnazjalnego do
potrzeb i mozliwosci ucznidéw posiadajgcych orzeczenie Poradni
Psychologiczno Pedagogicznej,

ff) opiniuje w sprawie wniosku o wydanie przez Poradnie Psychologiczno
Pedagogiczng opinii dotyczgcej trudnosci w uczeniu sie,

gg)opiniuje w sprawie przystgpienia ucznia do egzaminu gimnazjalnego
w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, jezeli wczesniej objety
byt opiekg psychologiczno — pedagogiczng w szkole ze wzgledu na
trudnosci adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztatceniem za
granic, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje dramatyczng lub
traumatyczna,

hh)ustala sposéb wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy szkoty.

§15
W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzgdem.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu okresla regulamin
samorzgdu uczniowskiego, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.

§16

Celem powotania samorzgdu uczniowskiego jest:

1) rozwdj samorzadnosci szkolnej, zgodnej z demokratycznymi zasadami
wspotzycia spotecznego;

2) stwarzanie warunkow do aktywnos$ci spotecznej;

3) kreowanie twoérczej atmosfery szkoty, sprzyjajgcej samorealizacji, nauce
I poszerzaniu wiasnych zainteresowan;

4) integracja uczniéw szkoty i ksztattowanie umiejetnosci zespotowego
dziatania;

5) wspdétdziatanie ucznidw i wzajemne wspieranie sie;

6) przejmowanie wspoétodpowiedzialnosci za sprawy zwigzane ze szkofg
poprzez podejmowanie roznorodnych inicjatyw w zakresie wewnetrznej
organizacji zycia uczniéw w szkole;

7) tworzenie warunkoéw do partnerskich dyskusji i rozwigzywania réznych
spraw zwigzanych z zyciem szkoty;

8) rozwoj patriotyzmu;

9) dbanie o dobre imie szkoty, kultywowanie jej tradyciji;

§ 17
Samorzgd uczniowski jest uprawniony do przedstawienia radzie
pedagogicznej, radzie rodzicbow oraz dyrektorowi wnioskow, opinii
w sprawach dotyczgcych pracy szkoty, a w szczegdlnosci realizowania
podstawowych praw ucznidw, takich jak:
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1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig
rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

§18

. Do kompetencji stanowigcych samorzadu uczniowskiego nalezy: ustalanie

regulaminu samorzadu uczniowskiego.

§19

Samorzad:

1) moze przedstawi¢ wnioski o przyznanie uczniom stypendium Prezesa
Rady Ministrow;

2) opiniuje kandydatury do stypendium za wyniki w nauce;

3) opiniuje program wychowawczy szkoty;

4) opiniuje ustalenie dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

5) opiniuje ustalenie dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
innych niz okreslonych w &5 ust.1 rozporzgdzenia MEN z dnia 18.IV.
2002r. w sprawie organizacji roku szkolnego;

§20
Kandydatéw na opiekuna samorzgdu uczniowskiego majg prawo zgtosic:
1) rada pedagogiczna;
2) samorzad szkolny;
3) dyrektor szkoty;
Opiekuna wybiera samorzad uczniowski zwyklg wiekszoscig gtoséw w
gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Opiekun samorzadu uczniowskiego uzyskuje status statego obserwatora
obrad samorzgdu szkolnego i koordynatora jej dziatalnosci.
Opiekun samorzgdu jest tgcznikiem miedzy radg pedagogiczng a
samorzgdem uczniowskim.
Kadencja opiekuna trwa dwa lata.
Regulamin samorzadu uczniowskiego musi zosta¢ przedstawiony wszystkim
uczniom i uchwalony przez wszystkich uczniow szkoty w gtosowaniu réwnym,
tajnym i powszechnym.

§21
W szkole dziata rada rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow.
W sktad rady rodzicbw wchodzi po 1 przedstawicielu rad oddziatowych
wybranych w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicow uczniéw danego
oddziatu.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byc¢
sprzeczny ze statutem szkoty. Regulamin stanowi osobny dokument.

. Rada rodzicéw uchwala program wychowawczy i program profilaktyki.
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8.
9.

Rada rodzicéw opiniuje programy i harmonogramy poprawy efektywnoSci
ksztatcenia i wychowania.

Rada rodzicéw opiniuje przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora na
dodatkowe zajecia edukacyjne.

Rada rodzicow opiniuje w sprawie podjecia dziatalnosci stowarzyszen lub
organizacji szkolnych.

Rada rodzicoéw opiniuje projekt planu finansowego.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet.

10.Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktorym

mowa w ust. 3.

11.Rada rodzicow:

1) deleguje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;

2) moze wystepowacC do dyrektora szkoty i innych organdw szkoty, organu
prowadzgcego, organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty;

3) moze wnioskowac o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

4) moze opiniowaé prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku
zawodowego za okres stazu;

5) opiniuje propozycje realizacji dwoch godzin zaje¢ wychowania fizycznego
do wyboru przez uczniéw;

6) opiniuje ustalenie dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

7) opiniuje ustalenie dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
innych niz okreslonych w &5 ust.1 rozporzgdzenia MEN z dnia 18.IV.
2002r. w sprawie organizacji roku szkolnego;

8) wybiera swego przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy;

§22

. Dyrektor szkoty jest przedstawicielem i przewodniczagcym rady

pedagogicznej. Zgodnie z prawem i ustawa:

1) wstrzymuje wykonywanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajgc
o tym fakcie organ prowadzgcy;

2) rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkow rady pedagogicznej, jezeli
w regulaminie je pominieto;

3) reprezentuje interesy rady pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet;

4) bezposrednio wspotpracuje ze spotecznymi organami gimnazjum, tj. radg
rodzicow i samorzgdem uczniowskim;

5) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczgce nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych;

6) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielami
a rodzicami;

7) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie;

8) w swej dziatalnosci kieruje sie zasadg partnerstwa i obiektywizmu;

9) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego, w zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym
organom gimnazjum, jezeli dziatalnos¢ tych organéw narusza interesy
szkoty i nie stuzy rozwojowi jej ucznidw;

. Jezeli uchwata rady rodzicéw jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem

gimnazjum, dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym
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w regulaminie rady uzgadnia z nig sposob postepowania w sprawie bedacej
przedmiotem uchwaty. W razie braku uzgodnienia, o ktérym mowa, dyrektor
przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi prowadzgcemu.
Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole.
1) konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem:
a) w sprawach konfliktowych orzekajg w pierwszej instancji:
- wychowawca klasy — dla nauczycieli uczacych w danej klasie,
- dyrektor szkoty — dla wychowawcow i nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

b) od orzeczenia dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu
prowadzgcego,

c) odwotanie wnosi jedna ze stron, nie moze by¢ ono jednak wniesione
po uptywie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia,

2) konflikt pomiedzy nauczycielami:

a) postepowanie prowadzi dyrektor,

b) w przypadku nierozstrzygniecia sporu przez dyrektora, strony mogg
odwotac sie do organu prowadzgcego szkote,

3) konflikt pomiedzy dyrektorem a nauczycielami rozpatruje na pisemny
wniosek jednej ze stron organ prowadzgcy szkote,
4) konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoty:

a) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor,

b) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni
odwotania do organu prowadzgcego szkote, w sprawach
dydaktycznych organ nadzorujgcy,

5) w przypadku, kiedy jedng ze stron konfliktu jest dyrektor szkoty, organem
wiasciwym do rozstrzygniecia sporu jest organ prowadzacy lub organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny odpowiednio do ich kompetenciji;

Rozdziat 4
Cykl ksztatcenia i sposoby promowania
§23

Cykl ksztatcenia w gimnazjum trwa trzy lata.
Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza:
1) pierwsze potrocze - od poczatku roku szkolnego do dnia konferencii

klasyfikacyjnej w styczniu;
2) drugie potrocze - od dnia konferencji klasyfikacyjnej za pierwsze potrocze

do wakaciji letnich zgodnie z kalendarzem roku szkolnego;
Uczniowie gimnazjum s3g klasyfikowani na koniec kazdego potrocza
i promowani na koniec kazdego roku szkolnego.
W trakcje cyklu ksztatcenia uczniom gimnazjum wystawia sie na zakonczenie
roku szkolnego swiadectwo ukonczenia klasy.
Na zakonczenie cyklu ksztatcenia gimnazjum wystawia uczniom $wiadectwo
ukonczenia szkoty oraz wydaje zaswiadczenie o wynikach egzaminow.

§24
Uczniowie klas trzecich biorg udziat w egzaminie przeprowadzanym przez
Okregowg Komisje Egzaminacyjng, obejmujgcym :
1) w pierwszym dniu egzaminu badanie umiejetnosci i wiadomosci z zakresu:
W czesci pierwszej z historii i wiedzy o spoteczenstwie, w czesci drugiej
z jezyka polskiego ;
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2) w drugim dniu egzaminu badanie umiejetnosci i wiadomosci z zakresu:

w czesci pierwszej z biologii, chemii, fizyki i geografii, w czesci drugiej

Z matematyki;

3) w trzecim dniu egzaminu badanie umiejetnosci i wiadomosci z zakresu:

W czesci pierwszej z jezyka obcego nowozytnego w zakresie

podstawowym, w czesci drugiej z jezyka obcego nowozytnego w zakresie

rozszerzonym;

. Egzamin gimnazjalny przeprowadza sie w terminie podanym w komunikacie

ogtoszonym przez Centralng Komisje Egzaminacyjna.

. Uczniowie przystepujg do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jezyka

angielskiego lub niemieckiego:

1) rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty do dnia 30 wrzesnia pisemng
deklaracje wskazujgca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen bedzie
zdawat trzecig czes¢ egzaminu gimnazjalnego;

2) w deklaracji podaje sie réwniez informacje o zamiarze przystgpienia
ucznia do czedci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym, w przypadku ucznia o ktérym mowa w ust 4pkt 3;

3) uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim, posiadajgcy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy w gimnazjum
kontynuowali nauke jezyka obcego nowozytnego na podbudowie
wymagan dla Il etapu edukacyjnego, sg zwolnieni z obowigzku
przystgpienia do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym. Mogg oni jednak przystgpic do takiego egzaminu na
whniosek rodzicow;

4) Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3
miesigce przed terminem egzaminu, pisemng informacije:

— 0 zmianie jezyka nowozytnego wskazanego w deklaraciji,

— 0 rezygnacji z przystgpienia do egzaminu z jezyka niemieckiego na
poziomie rozszerzonym w przypadku wczesniejszej deklaracii
zdawania go na poziomie rozszerzonym.

. Kazda czes¢ egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana innego dnia.

1) czes¢ humanistyczna i matematyczno przyrodnicza trwajg po 150 minut;

2) cze$¢ jezykowa - egzaminu gimnazjalnego jest zdawana na poziomie
podstawowym i rozszerzonym. Obie trwajg po 60 minut;

3) egzamin na poziomie podstawowym jest obowigzkowy dla wszystkich
ucznidw, uczniowie, ktorzy w gimnazjum kontynuowali nauke jezyka
zobowigzani sg przystgpi¢ dodatkowo do egzaminu na poziomie
rozszerzonym z wyjatkiem uczniéw, o ktérych mowa w ust 3 pkt 3.

. Dla ucznidw niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie

i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym nalezy dostosowaé warunki

i formy egzaminéw gimnazjalnych.

. Uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na uposledzenie w stopniu umiarkowanym lub znacznym

nie przystepujg do egzaminu gimnazjalnego.
§24a

. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego

(przynajmniej jeden projekt w okresie trzyletnim).

. Szczegodtowe procedury przeprowadzania projektu zawarte sg w dokumencie

Warunki realizacji projektu edukacyjnego w Gimnazjum im. Sw. Jadwigi

Krélowej Polski w Wawrzenczycach”.
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. Udziat ucznia w projekcie edukacyjnym ma wptyw na ocene z zachowania.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajgcych udziat ucznia
w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia
z realizacji projektu edukacyjnego.

Rozdziat 5
Wewnatrzszkolne zasady oceniania
§25
. Wewnatrzszkolne zasady oceniania sg zbiorem zasad dotyczgcych oceniania
wiedzy, umiejetnosci i postaw ucznia w Gimnazjum w Wawrzenczycach.

. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu;

2) wspomaganie ucznia w samodzielnym jego rozwoju i motywowanie go do
dalszej pracy;

3) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji 0 postepach,
trudnosciach i uzdolnieniach ucznia;
4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno — wychowawczej.

§26

. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego /do konca wrzesnia/ informujg

ucznidw oraz rodzicow 0 wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych

z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz Sposobie

sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

1) wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz
rodzicow o zasadach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana ocenie klasyfikacyjnej rocznej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i wyzszej niz
przewidywana ocenie zachowania. Pisemne potwierdzenie tych informacji
jest w dzienniku lekcyjnym:;

2) oceny sg jawne dla ucznia oraz jego rodzicow;

3) uczen otrzymuje do wgladu sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne, ktére sg przechowywane do konca roku szkolnego;

4) nauczyciel ma obowigzek udostepniania rodzicom sprawdzonych
i ocenionych  prac  kontrolnych  poprzez  udostepnienie  pracy
zainteresowanym do domu z prosbg o zwrot pracy podpisanej przez
rodzicow;

5) nauczyciel uzasadnia ustalong ocene (ustnie, a na prosbe rodzica
pisemnie);

6) ustala sie nastepujgce formy przekazu informacji rodzicom:

a) zebrania ogdlne /wywiadowki/,

b) zebrania $srédroczne,

c) rozmowy indywidualne rodzicbw z nauczycielami i pedagogiem
szkolnym w wyznaczonych terminach konsultacji, a takze w ustalonym
raz w miesigcu dniu otwartym.

§ 27

. Klasyfikowania uczniow dokonuje sie dwa razy w ciggu roku szkolnego. Rok
szkolny dzieli sie na dwa pétrocza:
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1) pierwsze — od dnia rozpoczecia roku szkolnego do dnia klasyfikacyjnego
zebrania rady pedagogicznej w styczniu;

2) drugie — od dnia Kklasyfikacyjnego zebrania rady pedagogicznej po
pierwszym potroczu do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.

. Nauczyciele przedmiotéw opracowujg wiasne przedmiotowe wymagania

edukacyjne.

. Oceny Kklasyfikacyjne z przedmiotéw ustalajg nauczyciele prowadzacy

zajecia, a ocene zachowania wychowawca klasy zgodnie z przyjetymi

wymaganiami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, uczniéw danej
klasy i samooceny ucznia.

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw, prawnych opiekunow, nauczyciel winien

uzasadnic¢ ocene.

. Oceny z religii w klasach |, Il, Ill sg wliczane do rocznej Sredniej ocen i nie

majg wptywu na promocje ani na ukonczenie szkoty.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji potrocznej stwierdzono, poziom osiggniec

edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie

programowo wyzszej, szkota powinna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi
szanse uzupetnienia brakéw.

. Laureaci i finalisci stopnia wojewddzkiego konkursow przedmiotowych

otrzymujg z danego przedmiotu celujgca ocene klasyfikacyjng roczng

(potroczng).

. Skala ocen biezgcych, péirocznych i rocznych z przedmiotéow jest

nastepujgca:

1) celujacy - 6 - cel;

2) bardzo dobry - 5 - bdb;

3) dobry -4 - db;

4) dostateczny - 3 - dst;

5) dopuszczajgcy - 2 - dop;

6) niedostateczny - 1 - ndst.

. Oceny biezgce wyrazane sg cyframi, a nauczyciel moze stosowac¢ znaki "+"

lub "-" w zalezno$ci od osiggnie¢ ucznia w celu jego motywowania do pracy.

10.Przed poétrocznym i rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady

pedagogicznej nauczyciele i wychowawca klasy zobowigzani sg do:

1) poinformowania ucznia i jego rodzicow, prawnych opiekunéw o ocenie
nagannej z zachowania i ocenach niedostatecznych z przedmiotéw
z miesiecznym wyprzedzeniem od daty klasyfikacyjnego posiedzenia
Rady Pedagogicznej w formie pisemnej lub w przypadku braku kontaktu
z rodzicami listem poleconym;

2) ustalenia oceny klasyfikacyjnej z przedmiotéw trzy dni przed
posiedzeniem rady pedagogicznej (wpis dtugopisem w dzienniku);

11.Najpdzniej na tydzien przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady

pedagogicznej nauczyciele iwychowawca klasy zobowigzani sg do

poinformowania ucznia ijego rodzicow, o0 przewidywanych ocenach

z przedmiotéw w formie pisemne;.

a) Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg sie z przewidywang roczng
oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, to mogag ztozyé swoje
zastrzezenia do Dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie) w terminie
2 dni roboczych od dnia zapoznania sie z przewidywanymi ocenami.
Podanie nalezy ztozyC w sekretariacie szkoty. Podanie musi zawierac
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uzasadnienie oraz ocene o0 jakg ubiega sie uczen. Wnioski bez
uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.Za date poinformowania uznaje sie
date zebrania rodzicow w danej klasie.

b) Dyrektor szkoty (po rozpatrzeniu zasadnosci wniosku) w dniu nastepnym
od otrzymania wniosku informuje rodzica o terminie, czasie i miejscu, w
ktorym odbedzie sie pisemne i ustne sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy
ucznia (nie pozniej niz na 1 dzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
rady pedagogiczne)j).

c) Warunkiem ubiegania sie o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest:

1) usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia nieprzekraczajgca 50%
zrealizowanej liczby godzin;

2) brak zréznicowanych form oceniania;

3) uzyskanie ocen ze wszystkich sprawdzianow (w tym powyzej 50% ocen
ze sprawdzianow nie nizszych niz oczekiwana przez ucznia, rodzica,
pozostate mogg byc¢ o stopien nizsze niz ocena przewidywana),

4) pozostate oceny (z karkéwek, odpowiedzi ustnych, zadan
domowych,...) muszg w wiekszosci odpowiada¢ ocenie przewidywanej

5) skorzystanie przez ucznia z  wszystkich  oferowanych przez
nauczyciela form poprawy, w tym uczestniczenie w zajeciach
dodatkowych.

d) Jesli nie spetnione sg powyzsze warunki, wniosek bedzie rozpatrzony
negatywnie.

e) Egzamin sprawdzajgcy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora,
w sktad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia jako egzaminator;
2) nauczyciel prowadzgcy takie same lub podobne zajecia jako cztonek
komisiji;

f) W pracach komisji mogg uczestniczy¢ —w charakterze obserwatorow
rodzice, wychowawca.

g) Egzamin sprawdzajgcy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

h) Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajgcego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy.

1) sktad komisji;
2) termin egzaminu;
3) pytania egzaminacyjne oraz ocene ustalong przez komisje;

i) Ocena z przeprowadzonego egzaminu jest ostateczna, ale nie moze byé
nizsza od przewidywanej.

J) Egzamin sprawdzajgcy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

k) Na wniosek rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu sprawdzajgcego
ucznia jest udostepniona rodzicom do wgladu w obecnosci dyrektora
szkoty po przeprowadzonym egzaminie sprawdzajgcym.

12.Uczen w uzasadnionych przypadkach moze by¢ zwolniony z zajec
wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informatycznej. Decyzje

0 zwolnieniu ucznia podejmuje dyrektor szkoty na podstawie stosownych

dokumentow. W przypadku zwolnienia zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

sie ,zwolniony".
13.Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
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dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom.

14.Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

15.W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

16.Klasyfikacja poétroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego
dla niego na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

17.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki
nalezy w szczegoélnosci bra¢ pod uwage wysitek wkfadany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeg,
a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnosc¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkole na rzecz kultury fizyczne,;.

18.Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna roczna moze byc
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

19.W przypadku nieobecnosci nauczyciela danego przedmiotu i niemozliwosci
klasyfikowania uczniéw dyrektor powotuje komisje, w sktad ktérej wchodzi
przynajmniej dwoch nauczycieli danego lub podobnego przedmiotu w celu
klasyfikacji uczniow.

20.Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jesli ze wszystkich
zajeC edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

21.Uczen konczy gimnazjum, jezeli na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od ocen niedostatecznych
i jezeli przystgpit do egzaminu gimnazjalnego.

22.Uczen, ktory nie przystgpi do egzaminu powtarza ostatnig klase i przystepuje
do egzaminu gimnazjalnego w roku nastepnym.

23.W przypadku ucznia z gtebokg dysleksjg rozwojowg lub z wadg stuchu,
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub nauczania
indywidualnego moze nastgpi¢ zwolnienie z nauki Il jezyka na podstawie
orzeczenia z poradni pedagogicznej w dokumentaciji piszemy - zwolniony.

24.Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie
jest klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, zaje¢ technicznych,
zajeC artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie
wystawia sie oceny z zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych zajeé
edukacyjnych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub
ukonczenia szkoty.
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25.Uczen zwolniony z realizacji projektu edukacyjnego uzyskuje promocje do

8.

9.

klasy wyzszej lub konczy gimnazjum. Na swiadectwie ukonczenia gimnazjum
wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§28

. Pomiar osiggnie¢ uczniéw odbywa sie za pomocg nastepujgcych narzedzi:

1) prac pisemnych (prac klasowych, sprawdzianéw, kartkowek);

2) odpowiedzi ustnych;

3) prac domowych;

4) c¢wiczen praktycznych i doswiadczen;

5) prac dtugoterminowych /rozprawek, referatow, projektow;

6) obserwaciji uczniéw /przygotowanie do lekcji, aktywnos¢, praca w grupie/;
7) udziatu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;

Prace klasowe i sprawdziany sg obowigzkowe.

Jezeli uczen opuscit prace klasowg musi jg zaliczy¢ w terminie uzgodnionym
Z nauczycielem.

Sprawdziany sg zapowiadane uczniom tydzien wczesniej z podaniem ich
zakresu.

Kartkdwki mogg by¢ nie zapowiadane.

Prace klasowg uczeh moze poprawiaCc w terminie 2 tygodni, a uzyskana
ocena wpisywana jest jako kolejna do dziennika.

W celu uzyskania pozytywnej oceny srodrocznej, rocznej uczen musi uzyskac
ocene pozytywng z wiecej niz potowy sprawdzianow z danych zajec
edukacyjnych, przy czym nie jest ona srednig arytmetyczng uzyskanych ocen
czgstkowych.

Nie ocenia sie ucznia do 3 dni po usprawiedliwionej, co najmniej tygodniowej
nieobecnosci w szkole, a takze w sytuacjach losowych.

Uczen moze w ciggu potrocza zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji w iloSci
ustalonej przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych.

10.W ciaggu tygodnia mozna przeprowadzi¢ maksymalnie 5 sprawdzianow, po

1.

jednym w kazdym dniu.

§29

Ustala sie ogdlne kryteria ocen:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry:

a) osigga  sukcesy w  konkursach, zawodach, olimpiadach
przedmiotowych,

b) posiada wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program
nauczania przedmiotu w danej klasie,

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczani przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie nabytg wiedzg do rozwigzywania problemow
w nowych sytuacjach,

3) stopieh dobry otrzymuje uczen, ktory nie opanowat w petni wiadomosci
okreslonych programem w danej klasie, lecz posiada umiejetnosci do
samodzielnego rozwigzywania typowych zadan;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci
i umiejetnosci okreslone programem w danej klasie na poziomie podstaw
programowych i rozwigzuje problemy o srednim stopniu trudnosci;
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5) stopieh dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu
podstawowych wiadomosci i umiejetnosci oraz rozwigzuje problemy
0 niewielkim stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat
podstawowych wiadomosci i umiejetnosci przedmiotu nauczania w danej
klasie i nie rozwigzuje elementarnych problemow, a braki wiadomosci
i umiejetnosci uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy;

2. Na podstawie opinii wiasciwej poradni psychologiczno - pedagogicznej
nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia.

§ 30

1. Uczen moze byc¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej,
z powodu nieobecnosci ucznia  przekraczajgcej potowe  czasu
przeznaczonego na te zajecia.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

3. Na pisemng prosbe ucznia lub rodzicéw ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen, ktory:

1) realizuje indywidualny program lub tok nauki;
2) spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia o ktérym mowa w pkt.4
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen w terminie ustalonym przez dyrektora
W porozumieniu z uczniem i jego rodzicami, nie pézniej jednak niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

7. Ocena uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego moze ulec zmianie
w wyniku egzaminu sprawdzajgcego lub poprawkowego.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora,
w sktad ktérej wchodza:

3) dyrektor;

4) nauczyciel prowadzacy dane zajecia jako egzaminator;

5) nauczyciel prowadzacy takie same lub podobne zajecia jako cztonek
komisiji;

9. W pracach komisji mogg uczestniczy¢ —w charakterze obserwatorow rodzice,
wychowawca.

10.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

11.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy:

1) sktad komisiji;
2) termin egzaminu;
3) pytania egzaminacyjne oraz ocene ustalong przez komisje;
4) Do protokotu dotgcza sie prace pisemng i zwieztg informacje
0 odpowiedziach ustnych ucznia, co stanowi zatgcznik do arkusza ocen.
12.Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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13.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

14.Na wniosek rodzicéw dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego
ucznia jest udostepniona rodzicom do wglagdu w obecnosci dyrektora szkoty
po przeprowadzonym egzaminie klasyfikacyjnym.

§31

1. Egzamin poprawkowy moze zdawacC uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego przedmiotu lub z dwdch
obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych.

2. Dyrektor szkoty wyznacza  termin egzaminu poprawkowego do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, egzamin przeprowadza
sie w ostatnim tygodniu ferii letnich, w wyjatkowych sytuacjach lub gdy uczen
nie przystgpi do | terminu, w pierwszym tygodniu zajec¢.

3. 1)egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
w sktadzie: dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczgcy komisji, nauczyciel prowadzacy dany przedmiot jako
egzaminator, nauczyciel prowadzacy taki sam lub podobny przedmiot jako
cztonek komisiji;
2)pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty
najpdzniej na dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan
powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym wedtug petnej skali ocen;

4. Egzamin przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjagtkiem muzyki,
plastyki, techniki, informatyki, sztuki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma forme c¢wiczen praktycznych. Egzamin przeprowadza sie
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Nauczyciel egzaminujgcy moze by¢ na wiasng prosbe lub w uzasadnionych
okolicznosciach zwolniony z pracy komisji egzaminacyjnej. W takim
przypadku dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy:

1) skfad komisiji;

2) termin egzaminu;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu;

5) ocene ustalong przez komisje;

W zatgczeniu przedstawia sie prace pisemng i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach, co stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

7. W przypadku ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na warunkowg promocje do klasy wyzszej pod warunkiem, ze dany przedmiot
jest kontynuowany w klasie wyzsze;.

8. Jako date wystawienia $wiadectwa uczniowi, ktéry zdat egzaminy
poprawkowe przyjmuje sie date podjecia przez rade pedagogiczng uchwaty
W sprawie promocji tego ucznia.

9. Data wystawienia swiadectwa uczniowi, ktéry zdat egzaminy poprawkowe jest
tozsama z date uchwaty rady pedagogicznej dotyczacej promociji tego ucznia.
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10.Uczen lub jego rodzice majg prawo zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa.

11.Uzyskanie oceny niedostatecznej z pisemnej czesci egzaminu nie przesgdza
0 negatywnej ocenie z egzaminu poprawkowego.

12.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie , moze przystgpic do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz
do konca wrzesnia.

13.Na wniosek rodzicéw dokumentacja dotyczgca egzaminu poprawkowego
ucznia jest udostepniona rodzicom do wglagdu w obecnosci dyrektora szkoty
po przeprowadzonym egzaminie poprawkowym.

§32

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ pisemnie zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od
zakonczenia zajec rocznych.

la. Dyrektor sprawdza tryb i zasadnos¢ wystawienia oceny klasyfikacyjnej.

Jezeli ocena ustalona byta zgodnie z obowigzujgcym trybem, dyrektor udziela
rodzicom informacji o niezasadnosci ztozonego wniosku.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktoéra:
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.

3. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami, przeprowadza
sie go nie pozniej niz na 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa
wust 1.

4. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne;

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze byc¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ustalona przez komisje ocena
klasyfikacyjna jest ostateczna, z wyjgtkiem oceny negatywnej rocznej, ktéra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Z prac komisji sporzgdza sie protokoét zawierajgcy
1) termin sprawdzianu;

2) zadania i pytania sprawdzajgce;
3) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceneg;

7. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia, co stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

8. Protokot stanowi zatgeznik do arkusza ucznia.
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9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
sprawdzajgcego w wyznaczonym terminie moze przystgpic do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10.Na wniosek rodzicow dokumentacja dotyczgca sprawdzianu wiadomosci
ucznia jest udostepniona rodzicom do wglgdu w obecnosci dyrektora szkoty
po przeprowadzonym egzaminie.

§33

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegolnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbato$¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom,;

8) udziat w projekcie edukacyjnym;

2. Pdtroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug skali.
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne;

3. 1)Przed potrocznym i rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicow,
prawnych opiekundw o ocenie nagannej z zachowania z miesiecznym
wyprzedzeniem w formie pisemnej lub z braku kontaktu z rodzicami listem
poleconym;

2) Przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy jest
zobowigzany do poinformowania ucznia o0 przewidywanej ocenie
zachowania na tydzieh przed posiedzeniem rady pedagogicznej przy
czym ustalona ocena nie moze by¢ nizsza od przewidywanej;

4. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy zgodnie z przyjetymi kryteriami
oceny po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, uczniow klasy i samooceny
ucznia.

5. Ocene zachowania uczniowie opiniujg na pisSmie (dokument pozostaje
w dokumentacji wychowawcy), a nauczyciele opiniujg przed posiedzeniem
klasyfikacyjnej rady pedagogicznej.

6. Polroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania  uczniow
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym sg
ocenami opisowymi.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw
stwierdzonych odchylen lub zaburzen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub nauczania
indywidualnego, lub opinii  publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne,.

31



. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocje do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenie szkoty.

§34

. Uczen lub jego rodzice, mogg zgtosi¢ pisemnie zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od zakonczenia zajec¢ rocznych.

. Dyrektor sprawdza w dokumentacji wychowawcy klasy tryb i zasadnos¢
wystawienia oceny zachowania.

. Jezeli ocena ustalona byta zgodnie z obowigzujgcym trybem, dyrektor udziela
rodzicom informacji o niezasadnos$ci ztozonego wniosku.

. Jezeli ocena ustalona zostata niezgodnie z obowigzujgcym trybem, wowczas
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku
réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty;

2) wychowawca klasy;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog;

5) drugi wychowawca klasy

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicéw;

Z prac komisji sporzgdza sie protokdt stanowigcy zatgcznik do arkusza ocen
ucznia i zawierajgcy:

1) skfad komisiji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik gtosowania;

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem;

. Ustalona przez komisje roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest
ostateczna.

§35
. Zachowanie ucznia jest oceniane w trzech ptaszczyznach:
1) kultura osobista;
2) aktywnos¢ spoteczna;
3) stosunek do obowigzkéw szkolnych;
. Szczegodtowe kryteria oceniania zachowania:
. Ustala sie nastepujgce kryteria srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania:
1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
a) w ptaszczyznie kultura osobista spetnia wymagania:
- w szkole i poza szkotg zachowuje sie bez zarzutu,
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- prezentuje go wysoka kultura osobista (wzorowe i kulturalne
zachowanie sie wobec nauczycieli, kolegdw, pracownikow
administracji, podczas wyjazddéw, imprez i uroczystosci szkolnych;
- dba o schludny wyglad, podczas $wiagt i uroczystosci szkolnych
posiada stréj galowy (biata bluzka, biata koszula, granatowa lub czarna
spddnica, granatowe lub czarne spodnie dla chtopcow);
- dba o piekno mowy ojczystej;
- przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm
etycznych;
- szanuje swoje zdrowie, mienie publiczne i prywatne;
- nie ma uwag dotyczgcych ztego zachowania;

b) w ptaszczyznie aktywnos$¢ spoteczna spetnia wymagania;
- chetnie podejmuje prace spoteczno — uzyteczne dla klasy, szkoty
I Srodowiska, jest ich inicjatorem;
- otrzymuje wyrdznienia w konkursach, olimpiadach badz zawodach
sportowych;

c) w ptaszczyznie stosunek do obowigzkéw szkolnych :
- jest sumienny w nauce i wypetnianiu obowigzkéw rozwija swoje
zainteresowania i uzdolnienia;
- jest odpowiedzialny za przyjmowane na siebie i powierzone
obowigzki;
- dba o dobre imie szkoty, przestrzega ustalen przetozonych i statutu
szkoty;
- uczestniczy w uroczystosciach, imprezach i projektach realizowanych
przez szkote, jest wzorem do nasladowania;
- nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien;
- podczas realizacji projektu gimnazjalnego aktywnie uczestniczyt
w kluczowych dziataniach na poszczegolnych etapach, wykazywat sie
samodzielnoscig i innowacyjnoscig w pracy oraz umiejetnoscig
dokonywania krytycznej samooceny i wyciggania wnioskéw,
wspomagat cztonkow zespotu w realizacji zadan, a w razie potrzeby
przyjmowat zadania innych ucznidw, wzorowo wspoOtpracowat
z uczestnikami projektu

d) ocene wzorowg moze otrzymaé uczen, ktéry mimo drobnych uchybien
w zakresie frekwencji (co najwyzej 2 godziny nieusprawiedliwione i co
najwyzej 2 spoOznienia nieusprawiedliwione) przed klasyfikacjg
srodroczng w dalszym okresie nauki spetnit wszystkie powyzsze
wymogi ha ocene wzorowa,

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a) w pfaszczyznie kultura osobista spetnia wymagania:
- w szkole i poza szkotg zachowuje sie bez zarzutu;
- cechuje go wysoka kultura osobista (wzorowe i kulturalne zachowanie
sie wobec nauczycieli, kolegéw, pracownikédw administracji, podczas
wyjazdow, imprez i uroczystosci szkolnych;
- dba o schludny wyglad, podczas $wiagt i uroczystosci szkolnych
posiada stréj galowy (biata bluzka, biata koszula, granatowa lub czarna
spddnica, granatowe lub czarne spodnie dla chtopcéw);
- dba o piekno mowy ojczystej;
- przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych;
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- szanuje swoje zdrowie, mienie publiczne i prywatne;
- nie ma uwag dotyczacych ztego zachowania;

b) w ptaszczyznie aktywno$¢ spoteczna spetnia wymagania;
- wlgcza sie chetnie w prace spoteczno — uzyteczne dla klasy, szkoty
i Srodowiska, jest ich inicjatorem;
- bierze udziat w konkursach, olimpiadach bgdz zawodach sportowych,
sumiennie sie do nich przygotowuje

C) w ptaszczyznie stosunek do obowigzkdéw szkolnych:
- jest sumienny w nauce i wypetnianiu obowigzkow;
- odpowiedzialnie traktuje obowigzki szkolne;
- dba o dobre imie szkoty, przestrzega ustalen przetozonych i statutu
szkoty;
- uczestniczy w uroczystosciach, imprezach i projektach realizowanych
przez szkote;
- ma co najwyzej 2 godziny nieusprawiedliwione i co najwyzej
5 spoznien;
- aktywnie uczestniczyt w kluczowych dziataniach na poszczegdinych
etapach projektu, wspomagat czionkéw zespotu, dokonywat krytycznej
samooceny i wyciggania wnioskéw i bardzo dobrze wspoétpracowat
z uczestnikami projektu;

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) w pfaszczyznie kultura osobista spetnia wymagania:
- w szkole i poza szkotg zachowuje sie bez zarzutu;
- jest kulturalny, jest kolezenski wobec rowiesnikow;
- dba o schludny wyglad, podczas $wigt i uroczystosci szkolnych
przewaznie posiada stroj galowy (biata bluzka, biata koszula,
granatowa lub czarna spddnica, granatowe lub czarne spodnie dla
chtopcéw);
- dba o piekno mowy ojczystej;
- przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych;
- szanuje swoje zdrowie, mienie publiczne i prywatne;
- ma co najwyzej 3 uwagi dotyczgce niewtasciwego zachowania;

b) w ptaszczyznie aktywnosc¢ spoteczna spetnia wymagania;
- czasami wigcza sie w prace spoteczne na terenie klasy, szkoty
i Srodowiska,

C) w ptaszczyznie stosunek do obowigzkdéw szkolnych :
- ma wtasciwy stosunek do nauki i obowigzkéw szkolnych, pracuje na
miare swoich mozliwosci;
- stara sie sprosta¢ obowigzkom szkolnym:;
- przestrzega ustalen przetozonych i statutu szkoty;
-zazwyczaj uczestniczy w uroczystosciach, imprezach i projektach
realizowanych przez szkofe;
- ma co najwyzej 5 godzin nieusprawiedliwionych i co najwyzej
5 spoznien;
- prawidlowo wypetniat zadania w okresie realizacji projektu
gimnazjalnego, reagujgc pozytywnie na uwagi opiekuna projektu
I zespotu,

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) w ptaszczyznie kultura osobista spetnia wymagania:
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- w szkole i poza szkotg zachowuje sie bez zarzutu;

- jest kulturalny;

- nie zawsze posiada stroj galowy;

- zdarza mu sie uzywac wulgaryzmow, reaguje na upomnienia;

- przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm
etycznych;

- szanuje swoje zdrowie, nie zawsze dba o mienie publiczne
I prywatne;

- ma co najwyzej 10 uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania;

b) w ptaszczyznie aktywno$¢ spoteczna spetnia wymagania;

- jest mato aktywny w podejmowaniu dziatan na rzecz klasy, szkoty
I Srodowiska

c) w ptaszczyznie stosunek do obowigzkdéw szkolnych :

- pracuje na miare swoich mozliwosci i zazwyczaj wywigzuje sie z
obowigzkdéw szkolnych;

- zdarza mu sie nie przestrzegac ustalen przetozonych i statutu szkoty;

-czesto nie uczestniczy w uroczystosciach, imprezach i projektach
realizowanych przez szkote;

- ma co najwyzej 10 godzin nieusprawiedliwionych i co najwyzej
10 spdznien;

- wypetniat swoje obowigzki w trakcie realizacji projektu gimnazjalnego,
lecz zdarzato mu sie nie wywigzywacC z przyjetych zadan, co byto
przyczyng opoznien lub konfliktdw w zespole,

5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) w pfaszczyznie kultura osobista spetnia wymagania:

- narusza zasady nalezytego zachowania, popetnia wykroczenia
zwigzane z dyscypling w szkole i poza nig,- jest kulturalny;

- czesto nie posiada stroju galowego;

- czesto uzywa wulgaryzmdéw pomimo upomnien;

- nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych
norm etycznych;

- pomimo upomnien nie dba o mienie szkolne;

- ma powyzej 10 uwag dotyczgcych niewtasciwego zachowania;

b) w ptaszczyznie aktywnos¢ spoteczna spetnia wymagania;

- nie angazuje sie w prace na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska

c) w ptaszczyznie stosunek do obowigzkdéw szkolnych :

- czesto nie przestrzega ustalen przetozonych i statutu szkoty;

- na ogot nie uczestniczy w uroczystosciach, imprezach i projektach
realizowanych przez szkote;

- ma wiecej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych, czesto spdznia sie na
lekcje;

- czesto zaniedbywat swoje obowigzki podczas realizacji projektu
gimnazjalnego lub odmawiat wspétpracy, co miato wptyw na przebieg
przyjetego przez zespot harmonogramu pracy i wigzato sie
ze zwiekszeniem obowigzkéw innych cztonkéw zespotu;

W okresie przed klasyfikacjg srodroczng otrzymat nagane dyrektora szkoty, ale
w dalszym okresie nauki wykazat zdecydowang poprawe zachowania,
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6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry permanentnie nie przestrzega
zasad ujetych w statucie szkoty mimo licznych uwag nauczycieli i dyrekc;ji
nie wykazuje checi poprawy swojego zachowania oraz nie uczestniczyt lub
odmowit udziatu w realizacji projektu gimnazjalnego.

. Wychowawca klasy moze ustali¢ roczng ocene klasyfikacyjng zachowania

o stopien wyzszg niz wynikajgca z powyzszych kryteriow jezeli:

po klasyfikacji srédrocznej uczeh wykazat znaczacg poprawe zachowania,

lub liczba godzin nieusprawiedliwionych czy spoznien nieznacznie przekracza

limit dla danej oceny, zas z uwagi na inne kryteria uczeh kwalifikuje sie do

uzyskania oceny wyzsze;.

. Uczen, ktéry otrzymat nagane wychowawcy klasy moze otrzymaé ocene

zachowania co najwyzej dobrg, w przypadku otrzymania nagany dyrektora co

najwyzej poprawng, chyba ze rada pedagogiczna zadecyduje inacze;.

§ 36
. W Il etapie ksztatcenia swiadectwo z wyrdznieniem oraz nagrode ksigzkowg
otrzymuje uczen klasy | i Il, ktory uzyskat z obowigzkowych zajec

edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie.

. Swiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyréznieniem oraz nagrode ksigzkowa
otrzymuje uczen, ktory uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen co najmniej 4,75 i wzorowe lub bardzo dobre zachowanie.

. Uczniowie wszystkich klas mogg uzyska¢ nagrode za frekwencje ( przy

jednym dniu opuszczonym w klasach I, II; przy trzech dniach w klasach ll1).
. Za szczegolne osiggniecia uczniowie klasy Il mogg otrzymaé Nagrode
Dyrektora Szkoty.

. Za szczegolne osiggniecia uczniowie gimnazjum mogg otrzymac¢ Nagrode
Wojta. Rodzice wyrdznionych uczniéw otrzymujg od dyrektora szkoty list
gratulacyjny. Za szczegdlne osiggniecia w nauce i sporcie uczniowie
gimnazjum, ktérzy uzyskali Srednig ocen co najmniej 5,0 i co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania mogg otrzymac stypendium, na okres nie krétszy
niz miesigc i nie dtuzszy niz 10 miesiecy.

Rozdziat 6
Zasady rekrutacji uczniow do gimnazjum.
§37

. Do klasy pierwszej przyjmuje sie kandydatow posiadajgcych $Swiadectwo

ukonczenia szkoty podstawowej.

. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje sie absolwentéw szkot

podstawowych zamieszkatych w obwodzie gimnazjum na podstawie

zgtoszenia rodzicow (wzér na stronie internetowej szkoty) w terminie
okreslonym przez kuratora oswiaty.

. Zgtoszenie zawiera:

1) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL
kandydata, a w przypadku braku numeru PESEL - serie i numer
paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc;

2) imiona i nazwiska rodzicow kandydatow;

3) adres i miejsce zamieszkania kandydata i jego rodzicéw;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow kandydata — o ile
je posiadaja.
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4. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo — wychowawczych, rodzic dziecka
(prawny opiekun) przekazuje dyrektorowi szkoty uznane przez niego za
istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym
dziecka.

5. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezel
gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami, zgodnie z regulaminem
stanowigcym osobny dokument.

6. Rodzice kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty sktadajg do
dyrektora szkoty wniosek o przyjecie do klasy pierwszej (wzér na stronie
internetowej szkoty) w terminie okreslonym przez kuratora oswiaty. Kandydat
do gimnazjum ma mozliwos¢ dokonania wyboru trzech szkdét w tym jednej
obwodowe,;.

7. Whniosek zawiera:

1) imie nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata,

2) a w przypadku braku numeru PESEL - serie i numer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzajgcego tozsamosg;

3) imiona i nazwiska rodzicéw kandydatow;

4) adres i miejsce zamieszkania kandydata i jego rodzicéw,;

5) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicéw kandydata — o ile
je posiadaja;

6) wskazanie kolejnosci wybranych szkét w porzadku od najbardziej do
najmniej preferowanej (maksymalnie trzech);

8. Do klasy Il lub Il gimnazjum przyjmuje sie ucznia na podstawie swiadectwa
ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkote.

9. W czasie trwania roku szkolnego ucznia przyjmuje sie na podstawie:

1) odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktérej uczen odszedt;
2) wynikow klasyfikacji za | potrocze;

3) ocen czgstkowych Il pétrocza /odpowiednio | pétroczal/;

4) dokumentu ,przekazania” ucznia;

5) co najmniej dobra ocena zachowania /uczen spoza obwodu/;

10.Rdznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktérej
uczen przechodzi, sg uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzgcych dane zajecia.

11.Uczniowie klas | na pierwszej lekcji jezyka angielskiego zostajg przydzieleni
do odpowiednich grup zaawansowania: | lub Il. Podzialu dokonuje sie na
podstawie osiggnietych wynikow sprawdzianu w klasie 6, oceny kohcowej na
Swiadectwie z klasy 6 i opinii nauczyciela uczgcego.

12.Uczen, ktory osigga wysokie wyniki nauczania (minimum bardo dobre)
w grupie |, moze by¢ przeniesiony do grupy Il za zgodg nauczyciela po
wczesniejszej konsultacji z rodzicami.

13.Uczen, ktory otrzymat roczng ocene niedostateczng w grupie Il, moze by¢ na
sugestie nauczyciela uczagcego w porozumieniu z rodzicami przeniesiony do
grupy .

14.Uczniowie z upos$ledzeniem umystowym w stopniu lekkim obowigzkowo
realizujg jeden jezyk obcy nowozytny. Na prosbe ucznia lub rodzica uczen
moze realizowac drugi nowozytny jezyk obcy.
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Rozdziat 7
Organizacja szkoty
§38
Podstawg organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym jest arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty
(do 30 kwietnia), z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.
Arkusz organizacji szkoty jest zatwierdzony przez organ prowadzgcy
w terminie do 25 maja kazdego roku.
W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci; liczbe
pracownikow Gimnazjum, w tym pracownikObw zajmujgcych stanowiska
kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzgcy oraz liczbe zaje¢ prowadzonych
przez poszczegolnych nauczycieli.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor
gimnazjum, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozkfad zajec, okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreSlajg przepisy
w sprawie organizacji roku szkolnego.
Zmiany w organizacji szkoty okre$lane sg w aneksie do arkusza organizacji
szkoty. Aneks opracowuje dyrektor szkoty a zatwierdza organ prowadzacy.

§39

. Podstawowg jednostkg organizacyjng gimnazjum jest oddziat ztozony

z ucznidéw, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku uczg sie
wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania.

Liczba oddziatbw uzalezniona jest od limitbw okreslonych przez organ
prowadzacy.

Liczba uczniéw w oddziatach szkolnych powinna wynosi¢ nie wiecej niz 32.
Oddziat dzieli sie na grupy, jezeli zajecia wymagajg specjalnych warunkéw
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad w rozporzgdzeniu w sprawie
ramowych planéw nauczania.

§40
Zajecia szkolne prowadzone s3:
1) w systemie klasowo- lekcyjnym;
2) w toku nauczania indywidualnego;
3) w uktadzie zaje¢ pozalekcyjnych;
Organizacje  statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢
dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony
przez dyrektora gimnazjum na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Podstawowg formg pracy gimnazjum sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo- lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania
godziny lekcyjnej( nie diuzej niz 1 godzina zegarowa), zachowujgc ogolny
tygodniowy czas pracy obliczonej na podstawie ramowego planu nauczania.
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. Dyrektor gimnazjum w porozumieniu z radg pedagogiczng i w uzgodnieniu

z organem prowadzgcym ustala zasady niektérych zajeé, np. nauczanie
jezykdéw obcych, informatyki, wychowania fizycznego, két zainteresowan,
ktére mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo- lekcyjnym w grupach
oddziatowych lub miedzy oddziatowych.

§41
Biblioteka szkolna i czytelnia sg pracowniami szkolnymi stuzgcymi realizacji
potrzeb i zainteresowan ucznidw oraz stuchaczy, zadan dydaktyczno-
wychowawczych w Gimnazjum oraz doskonalenia warsztatu pracy
nauczycieli.

. Okreslone wyzej pracownie szkolne funkcjonujg zgodnie z wtasciwym ich

regulaminem. Do nich nalezy w szczegdlnosci:
1) udostepnienie zbioréw bibliotecznych uczniom, nauczycielom i innym
pracownikom gimnazjum w czasie zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu;
2) udostepnienie zgromadzonego w pracowniach sprzetu komputerowego
i pomoc w postugiwaniu sie nim;
3) prowadzenie specjalistycznych zajec¢ ( bibliotecznych, czytelniczych);
4) gromadzenie i ewidencjonowanie zbioréw bibliotecznych;
5) korzystanie ze zbiorow audiowizualnych w czytelni;
Biblioteka, stosujgc wiasciwe sobie metody i Srodki, petni funkcje:
1) ksztatcgco-wychowawczg poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z roznych zrédet informacii,
c) ksztatcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu
zawodowym,;
2) opiekunczo-wychowawczg poprzez:
a) wspoétdziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majgcych na celu wyrdwnywanie roznic
intelektualnych,
c) otaczanie opiekg uczniow szczegdlnie uzdolnionych,
d) pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce,
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia
kulturalnego.
Do zadan i obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) koordynowanie pracy w bibliotece:
a) opracowanie rocznych plandéw dziatalnosci biblioteki oraz terminéw
wazniejszych imprez,
b) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiegowoscia,
c) projektowanie wydatkéw na rok kalendarzowy,
d) sprawozdania z pracy biblioteki zawierajgce oceny czytelnictwa,
e) odpowiedzialnos¢ za stan majgtkowy i dokumentacje pracy biblioteki,
2) praca pedagogiczna:
a) gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami,
b) udostepnianie zbiorow,
c) udzielanie informacji bibliotecznych,
d) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,
e) udostepnianie nauczycielom potrzebnych materiatow,
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f) aktywny udziat w realizacji $ciezki czytelniczej i medialnej,
g) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,
h) prowadzenie réznych form wizualnych informaciji o ksigzce,
I) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa,
j) dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego
uczniow,
3) praca organizacyjna:
a) gromadzenie zbiorow oraz ich ewidencja- zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,
b) opracowanie bibliotecznych zbiorow,
c) selekcja zbioréw i ich biezgca konserwacja,
d) organizowanie warsztatu informacyjnego,
e) wydzielenie ksiegozbioru podrecznego,
f) prowadzenie katalogow,
g) udostepnienie zbiorow,
h) wspétpraca z rodzicami i instytucjami;
. Bezposredni nadz6r nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty:
1) zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenie
i wyposazenie;
2) zapewnia srodki finansowe;
3) zarzgdza skontrum zbiorow;
4) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji;
5) zatwierdza tygodniowy rozkfad zajec;
6) hospituje i ocenia prace biblioteki;
. Zbiory biblioteki obejmujg podstawy programowe, programy nauczania oraz
podreczniki niezbedne do realizacji szkolnego zestawu programow
nauczania.

§42

. Opiekg $wietlicy objeci sg wszyscy uczniowie korzystajacy z dowozu
autobusem szkolnym, oczekujgcy na zajecia dodatkowe oraz nie
uczestniczacy z zajeciach ze swojg klasa.

. Rano z przewozu mogg korzysta¢ tylko uczniowie zamieszkali w odlegtosci
powyzej 2 km. od szkoty.

. Po lekcjach odwozy bedg w pierwszej kolejnosci uwzgledniaé uczniow
zamieszkatych w odlegtosci powyzej 2 km. od szkoty. W miare wolnych
miejsc w autobusie, bedg zabierani inni uczniowie.

. Autobus szkolny zatrzymuje sie tylko na przystankach zatwierdzonych przez
Urzad Gminy Igotomia — Wawrzenczyce .

. Uczen dojezdzajgcy ma obowigzek przyby¢ rano na przystanek okoto 5 minut
wczesniej .

. W przypadku, gdy rano po uptywie 20 minut od planowego czasu odjazdu
autobus nie przyjedzie, uczeh ma obowigzek przyby¢ do szkoty na wiasng
reke.

. Uczniowie oczekujgcy na zajecia i konczacy zajecia lekcyjne zobowigzani sg
przyjs¢ na Swietlice szkolna i zgtosi¢ swojg obecnos¢ nauczycielowi.

. Uczniowie klas 1 — 3 szkoly podstawowej korzystajgcy z przewozow
szkolnych przyprowadzani sg na sSwietlice przez swoich wychowawcow.
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9. Uczniowie klas ,0” przyprowadzani sg na Swietlice lub bezposrednio do
autobusu szkolnego przez osobe wyznaczong przez Dyrektora Gminnego
Centrum Edukaciji.

10.Uczniowie na swietlicy przebywajg w obuwiu zmiennym.

11.Sprzet sportowy, gry, zabawki i materiaty plastyczne wydajg wychowawcy
Swietlicy lub wyznaczeni uczniowie. Uczniowie sg zobowigzani do
poszanowania wszystkich materiatdw i sprzetow dostepnych na Swietlicy
szkolnej.

12.Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania zasad bezpieczenstwa,
wykonywania polecen wychowawcow swietlicy i cichego zachowywania sie,
a podczas przygotowywania do odjazdu do bezwzglednego postuszenstwa.

13.0soba odbierajgca ze szkoty dziecko korzystajgce z przewozu ma obowigzek
kazdorazowo zgtosic ten fakt wychowawcy Swietlicy.

14.Nauczyciel moze zezwoli¢ uczniowi na samodzielny powrot ze szkoty lub
Z osobami nie bedgcymi prawnymi opiekunami tylko za ich pisemng zgodg .

15. Wychowawcy swietlicy nie biorg odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznia
w przypadku, gdy:

1) uczen nie zgtosi sie na swietlice lub odtgczy bez zgody nauczyciela od
grupy oczekujgcej na przewoz,

2) samodzielnie, bez zgody nauczyciela wroci do domu pieszo lub innym niz
autobus szkolny srodkiem lokomocji (np. rowerem, samochodem z innymi
osobami niz rodzice);

16.Uczeh moze zosta¢ wykluczony z przewozow lub czasowo zawieszony
w prawie do korzystania z nich w przypadku niestosowania sie do regulaminu
Swietlicy. Decyzje takg podejmuje rada pedagogiczna i pisemnie powiadamia
rodzicow ucznia.

§43

1. Nad bezpieczenstwem uczniow czuwajg i sg odpowiedzialni nauczyciele
szkoty:
1) w czasie lekcji - nauczyciel prowadzgcy lekcje;
2) w czasie przerw miedzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy;
3) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaje¢ poza gimnazjum -—

nauczycieli ustalony opiekun;

2. Nieobecnego nauczyciela zastepuje na lekcji, na dyzurze miedzylekcyjnym
inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora gimnazjum.

3. Szkota zapewnia opieke nad uczniami w czasie wszystkich imprez
organizowanych na terenie gimnazjum.

4. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo wewnatrz i na zewnatrz
budynku.

§44
Gimnazjum zapewnia okresowg opieke lekarskg nad uczniem.
2. Wszyscy uczniowie mogg korzysta¢c z odptatnych positkow wydawanych
w Swietlicy szkolne;j.

=

8§45
1. Gimnazjum wspotdziata z poszczegdlnymi rodzicami w sprawach wychowania
i ksztatcenia uczniow.
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. Co najmniej raz na kwartat gimnazjum organizuje state spotkania z rodzicami

(opiekunami) uczniow kazdej klasy w celu wymiany informacji na tematy

wychowawcze i edukacyjne. Ponadto szkofa ustala dzien otwarty dla

rodzicow raz w miesigcu i state godziny konsultacji.

. Dla rodzicéw ucznidw rozpoczynajgcych cykl ksztatcenia w szkole organizuje

sie wstepne spotkanie w celu zaznajomienia rodzicow z podstawowymi

zadaniami obowigzujgcymi w gimnazjum, a przede wszystkim:

1) edukacyjno- wychowawczymi zadaniami | wymaganiami gimnazjum
zwigzanymi z okreslonym cyklem ksztatcenia,

2) zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

. Oprocz statych spotkan okreslonych w pkt. 2 i 3 gimnazjum w kazdym czasie

zapewnia kazdemu rodzicowi mozliwos¢ uzyskania:

1. informacji na temat zachowania i postepéw lub trudnosci w nauce jego
dziecka,

2. informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia jego
dziecka.

. W niecierpigcych zwioki sprawach edukacyjno- wychowawczych gimnazjum

podejmuje dziatania w celu skontaktowania sie z rodzicami okreslonego

ucznia.

Rozdziat 8

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
8§46

. W Gimnazjum zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych,
administracyjnych, technicznych i obstugi.
. Wszystkich pracownikéw, o ktérych mowa w pkt.1, zatrudnia i zwalnia
dyrektor gimnazjum, kierujgc sie:
1) odpowiednimi zasadami okreslonym w odrebnych przepisach;
2) realnymi potrzebami i mozliwosciami finansowymi gimnazjum;
3) biezacg oceng ich pracy i postawg etyczno- moralng;
4) wihasciwymi wnioskami i opiniami, ktére moze formutowaé rada rodzicéw.
. Dyrektor gimnazjum sporzadza =zakres czynnosci dla pracownika
zatrudnionego na okreslonym stanowisku i zakres ten stanowi zatgcznik do
odpowiedniej umowy o prace.

§ 47

. Nauczyciel prowadzi prace edukacyjng, wychowawczg i opiekuhnczg i jest

odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy oraz za powierzonych jego opiece

ucznidw.

. Prawa nauczycieli okreslajg inne przepisy, a w szczegolnosci Karta

Nauczyciela i Kodeks Pracy.

. Do podstawowych zadan i obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) prawidtowy przebieg prowadzonego przez niego procesu edukacyjnego

2) | wychowawczego, w tym wybranie odpowiedniego programu nauczania
i opracowanie zgodnego z nim rozktadu materiatu oraz wymagan
edukacyjnych;

3) dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow gimnazjum;

4) wspieranie rozwoju intelektualnego i psychofizycznego ucznidéw, ich
zdolnosci i zainteresowan;
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5) bezstronnie i obiektywne ocenianie ucznibw oraz sprawiedliwe ich
traktowanie;

6) udzielanie uczniom pomocy w przezwyciezaniu ich ewentualnych
niepowodzen szkolnych i zyciowych;

7) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

8) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej;

9) nauczyciele majg obowigzek rzetelnej realizacji zadan zwigzanych
Z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkofe;

10)uczestniczenie w przeprowadzeniu egzaminu gimnazjalnego;

11)opieka nad projektem gimnazjalnym;

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktdérego

zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla

danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.

§ 48

. Inne zajecia dodatkowe sg organizowane w oparciu 0 prace spoteczng
nauczycieli lub godziny wynikajgce z art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. — KN /ze zmianami/.

§49

. Sposréd nauczycieli uczacych w danej klasie tworzone sg zespoty. Pracg

kazdego zespotu kieruje wychowawca klasy powotany przez dyrektora.

. Zadania zespotow:

1) samoksztatcenie i doskonalenie warsztatu pracy;

2) wybor lub modyfikacja programéw nauczania zgodnie z zawartoscig
podstaw programowych i mozliwosci oraz potrzeb uczniow szkoty;

3) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb;

4) organizacja szkolnych konkurséw przedmiotowych;

5) przeprowadzanie sprawdzianow poréwnawczych i testow;

6) praca z uczniem zdolnym;

. Wychowawcy klas réwnolegtych tworzg zespoty wychowawcze, ktérych pracg

kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora w porozumieniu

z cztonkami zespotu. Do zadan zespotow wychowawczych nalezy szeroko

rozumiana koordynacja pracy wychowawczej w klasach rownolegtych.

. Sposréd nauczycieli tworzy sie zespoty problemowo- zadaniowe zgodnie

z potrzebami szkoty.

. Przewodniczacy zespotow, zobowigzani sg do dokumentowania swej pracy

i skladania z niej okresowych sprawozdan na posiedzeniu rady

pedagogicznej.

§ 50

. Dyrektor gimnazjum powierza kazdy oddziat - klase opiece wychowawczej

jednemu z nauczycieli uczgcych w tym oddziale - wychowawcy.

1) dla zapewnienia ciggto$ci wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane jest,
by wychowawca opiekowat sie tymi samymi uczniami przez caty cykl
ksztatcenia;

2) obowigzki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor gimnazjum,;
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3) wychowawca petni swg funkcje w stosunku do powierzonej klasy do chwili
ukonczenia przez uczniéw nauki w tej klasie, chyba Zze rada rodzicéw
ztozy uzasadniony wniosek do dyrektora gimnazjum o zmiane
wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosowng prosbe o zmiane;

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniami, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatah zespotowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow
w zespole uczniow;

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt. 2:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami (opiekunami);

a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integruje zespot
uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozyciji
wychowawcy wynikajgce z Programu Wychowawczego Szkoty;

3) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi
i koordynujgc dziatania wychowawcze wobec uczniéw, a takze tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka(dotyczy to zaréwno uczniow
szczegolnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami
edukacyjnymi).

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo- wychowawczych ich dzieci,

b) wspdtdziatania z rodzicami, tzn. udzielania im pomocy w dziataniach
wychowawczych wobec dzieci, i otrzymywanie od nich pomocy
w swoich dziataniach,

c) wigczenie ich w sprawy zycia klasy i gimnazjum,

. wspoOtpracuje z pedagogiem szkolnym oraz innym specjalistg Swiadczgcym

kwaliflkowang pomoc w rozwigzywaniu potrzeb i trudnosci, a takze

zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnieh ucznia;

. Wychowawca prowadzi konieczng dokumentacje pracy dydaktyczno-

wychowawczej oddziatu, tj. dziennik, arkusz ocen, swiadectwa szkolne

i teczke wychowawcy.

Rozdziat 9

Uczniowie szkoty

§51

. Uczen gimnazjum ma prawo do:

1) informaciji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;

2) posiadania petnej wiedzy na temat wymagan edukacyjnych z przedmiotéw
i zachowania;

3) korzystania z zasad dotyczgcych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci;

4) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej;

5) poszanowania swej godnosci;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnoéci i talentow;

7) swobody wygtaszania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg dobra
osobistego oséb trzecich;
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8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;

9) nietykalnosci osobistej;

10)bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole;

11)korzystania z wszystkich pomieszczen i urzadzeh zgodnie z ich
przeznaczeniem i w mys| obowigzujgcych regulamindw;

12)reprezentowania gimnazjum w konkursach, olimpiadach, zawodach
sportowych;

. Uczen gimnazjum ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych

w statucie, a zwtaszcza:

1) musi punktualnie przychodzi¢ na lekcje;

2) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach;

3) odrabia¢ zadane prace przez nauczyciela;

4) posiada¢ wymagane podreczniki, ¢wiczenia i przybory szkolne;

5) wykonywac polecenia nauczyciela;

6) zachowywac sie zgodnie z przyjetymi normami zachowania,

7) usprawiedliwia¢ nieobecnosci w ciggu 7 dni (data, przyczyna nieobecnosci
)w dzienniczku;

8) musi schludnie wyglgdaé: zabrania sie farbowania wiosoéw, stosowania
makijazu, przesadnej bizuterii, zbyt krotkich spodniczek oraz bluzek;

9) musi posiada¢ obuwie zmienne;

. Uczniowie na terenie szkoty majg obowigzek:

1) stosowac formy grzecznosciowe,;

2) nie przeklina¢;

3) nie stosowac zadnych form agresiji, i przemocy;

4) stosowac sie do polecen nauczycieli i pracownikdw szkoty;

5) przestrzega¢ zasad wspoitzycia kolezenskiego;

6) dbac o higiene, schludny wyglad;

7) dbac o wspolne dobro, tad i porzgdek w gimnazjum;

8) wystrzegac sie natogow;

9) naprawiac¢ wyrzadzone szkody materialne;

10)dbac o honor i tradycje gimnazjum;

11)podporzadkowywacé sie zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej oraz ustaleniom samorzgdu uczniowskiego;

12)okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom
gimnazjum oraz ludziom starszym poprzez spotecznie akceptowane
formy;

13)przestrzegac regulaminu wycieczek i regulaminu dyskotek.

. Ucznidow obowigzuje stréj galowy: biata bluzka, biata koszula, granatowa lub

czarna spodnica, granatowe lub czarne spodnie dla chtopcéw;

. Ucznidw na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje stroj:

1) haléwki

2) bawetniany podkoszulek z krétkim rekawem,

3) krotkie spodenki,

. Uczniowie majg catkowity zakaz korzystania z telefondw komaorkowych,

sprzetu typu mp3 w trakcie lekciji,

1) urzadzenia elektroniczne znajdujgce sie w posiadaniu ucznia powinny by¢
wytgczone w trakcie zaje¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ oraz
uroczystosci szkolnych i powinny znajdowac sie w plecaku;
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2) uczen moze korzystaé z urzadzeh elektronicznych, w tym z telefonu
komdrkowego podczas przerw, przed i po zajeciach oraz w sytuacjach
zagrozenia zdrowia i zycia;

3) na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz fotografowania oraz
nagrywania bez zgody zainteresowanych;

4) uczen ponosi petng odpowiedzialno$¢ za posiadane przez siebie
urzadzenia elektroniczne;

5) w przypadku, gdy uczen pomimo zakazu uruchomi w trakcie lekcji
komoérke lub inne urzgdzenie elektroniczne, nauczyciel zabiera uczniowi
urzgdzenie, ktore uczen jest zobowigzany wylgczy¢, wktada do koperty,
zakleja koperte, parafuje swoim nazwiskiem i deponuje u dyrektora szkoty.
Nauczyciel zawiadamia o tym fakcie rodzicow ucznia, ktorzy mogag
odebrac¢ urzgdzenie.

. W przypadku naruszenia praw ucznia moze on ztozy¢ skarge do dyrektora

szkoty bezposrednio lub za posrednictwem wychowawcy. Osoby te po

wyjasnieniu zdarzenia podejmujg decyzje odnosnie zaistniatej sytuaciji.

§ 52

. Uczen gimnazjum moze uczestniczy¢ w wycieczkach dydaktycznych
i rekreacyjnych organizowanych przez szkote.

. Udziat ucznia w wycieczce wymaga pisemnej zgody rodzicow.

§53

. Uczen gimnazjum moze bra¢ udziat w dyskotekach organizowanych przez

szkofte.

. Udziat ucznia w dyskotece wymaga pisemnej zgody rodzicow.

. O zamiarze zorganizowania dyskoteki organizator powiadamia Komende

Policji w Stomnikach okreslajgc najtrudniejszy do utrzymania porzadku czas

zabawy.

§ 54

. Rada Pedagogiczna moze przyznac¢ zastugujgcym na to uczniom nastepujace

wyroznienia lub nagrody:

1) pochwate wychowawcy za aktywny udziat w zyciu klasy, za organizacje
imprez klasowych, za dbatos¢ za estetyke klasy, za przyktadng postawe
wobec kolezanek i kolegdéw, za prace spoteczng i kulture osobistg, za
poprawe wynikbw w nauce i zachowaniu (uczeh otrzymuje pochwate
ustng w obecnosci klasy, uczen otrzymuje ocene wzorowg za dany
miesigc);

2) pochwate dyrektora szkoty za rozstawianie dobrego imienia szkoty,
wyrdzniajgca sie prace spoteczng na rzecz szkoty i srodowiska, za
osiggniecia w konkursach i zawodach, za wykazanie sie wzorowg postawg
w sytuacjach szczegdlnych (uczen otrzymuje pochwate ustng w obecnosci
spotecznosci szkolnej, uczeh otrzymuje ocene wzorowg zachowania za
dany miesigc),

3) Swiadectwo z wyrdznieniem;

4) list pochwalny dla rodzicéw;

5) nagrode rzeczowg za szczegolne osiggniecia;

6) stypendium;

7) wpis na Swiadectwie ukonczenia szkoty dotyczgcy szczegdlnej
dziatalnosci na rzecz szkoty w ciggu catego etapu edukacyjnego (poczet
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sztandarowy, udziat w uroczystos$ciach szkolnych i s$rodowiskowych,
dziatalnos¢ w samorzadzie uczniowskim, pomoc kolezenska,
reprezentowanie szkoty na zewnatrz, inicjowanie pozytywnych dziatan);

2. Szkota moze stosowac¢ wobec uczniéw nastepujgce rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy za lekcewazenie obowigzkoéw szkolnych —
za brak zadan domowych, nieprzygotowanie do lekcji, za niewtasciwg
postawe podczas lekcji i zajeC, przerw i przewozow, za klkamstwo,
fatszerstwo, odpisywanie zadan domowych, nieuczciwg postawe na
sprawdzianach, kartkbwkach (uczen otrzymuje naganng ocene
zachowania za dany miesigc, zostajg mu odebrane wszystkie przywileje
na okres jednego miesigca, uczen nie moze mie¢ oceny wzorowej na
potrocze lub koniec roku szkolnego, uczeh musi przepracowac na rzecz
szkoty 1 godzine);

2) nagane wychowawcy klasy, otrzymuje uczen ktory pomimo trzykrotnego
upomnienia nie zmienia swojego zachowania (uczen otrzymuje naganng
ocene zachowania za dany miesigc, zostajg mu odebrane wszystkie
przywileje na okres dwdch miesiecy, uczen moze otrzymacé z zachowania
na potrocze lub koniec roku szkolnego ocene co najwyzej dobrg, ocena
moze ulec zmianie dzieki otrzymaniu nagrody, uczeh musi przepracowac
na rzecz szkoty 2 godziny);

3) upomnienie dyrektora szkoty w obecnosci rodzica za brak szacunku dla
osbb starszych i niepetnosprawnych, lekcewazenie polecen wychowawcy
i innych nauczycieli i pracownikow szkoty, szkodliwy i demoralizujgcy
wptyw na innych ucznidw (uczen otrzymuje naganng ocene zachowania
za dany miesigc, zostajg mu odebrane wszystkie przywileje na okres
trzech miesiecy, uczen moze otrzymacC z zachowania na potrocze lub
koniec roku szkolnego ocene co najwyzej poprawng, ocena moze ulec
zmianie dzieki otrzymaniu nagrody, uczen musi przepracowacC na rzecz
szkoty 3 godziny);

4) nagane dyrektora szkoty za brak szacunku dla oséb starszych
i niepetnosprawnych, lekcewazenie polecen wychowawcy i innych
nauczycieli i pracownikéw szkoty, szkodliwy i demoralizujgcy wptyw na
innych ucznidw (uczeh otrzymuje naganng ocene zachowania za dany
miesigc, zostajg mu odebrane wszystkie przywileje na okres czterech
miesiecy, uczen otrzymuje z zachowania na poétrocze lub koniec roku
szkolnego ocene nieodpowiednig, ocena moze ulec zmianie dzieki
otrzymaniu nagrody, uczen musi przepracowa¢ na rzecz szkoty 5 na
godzin);

5) nagane dyrektora szkoty z ostrzezeniem dotyczgcym skreslenia z listy
uczniow;

6) przeniesienie do innej klasy;

3. W przypadku razgcego naruszenia postanowien statutu szkoty dyrektor moze
wystgpi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego
gimnazjum.

4. Dyrektor gimnazjum ma obowigzek bezzwitocznego informowania rodzicow,
opiekundw o przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej wobec niego
karze.

5. Od kazdej kary okreslonej w pkt. 2 uczen lub jego rodzice ,opiekunowie mogg
odwota¢ sie do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od dnia skutecznego
zawiadomienia rodzicow, opiekunéw o ukaraniu. W ciggu 14 dni rada
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pedagogiczna uzasadnia pisemnie przyznanie kary. Uzasadnienie jest

ostateczne.

Z listy ucznidow moze byc¢ skreslony:

1) uczen gimnazjum pod warunkiem rownoczesnego przeniesienia go do
innej szkoty;

2) uczen gimnazjum, jezeli osiggnat petnoletniosc.

Od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu z listy uczniéw ukarany lub jego

rodzice, opiekunowie mogg w terminie 7 dni od dnia skutecznego

zawiadomienia o karze odwotac¢ sie do Matopolskiego Kuratora Oswiaty za

posrednictwem gimnazjum.

Wszystkie kary majg by¢ odnotowane w dzienniku lekcyjnym i przyjete do

wiadomosci przez rodzicow ucznia wtasnorecznym podpisem.

Rozdziat 10
Postanowienia koncowe
§55

Wszelkie zmiany w statucie gimnazjum lezg w kompetencjach rady

pedagogicznej.

Whnioski dotyczgce zmian mogqg zgtasza¢ wszystkie organa szkoty.

Dla uzyskania prawomocnosci wymagajg zatwierdzenia przez rade rodzicow

i organ prowadzgcy szkote.

Statut gimnazjum otrzymujg wszystkie organa szkoty. Jego kopia jest

dostepna w bibliotece szkolnej.

Statut prowadzony na podstawie aktualnych przepiséw prawnych.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej okragtej duzej i matej o nastepujgcej tresci:

Gimnazjum w Wawrzenczycach oraz pieczatek podtuznych o nastepujacej

tresci:

1) Gminne  Centrum  Edukacji w  Wawrzehczycach  Gimnazjum
im. Sw. Jadwigi Krélowej Polski w 32-125 Wawrzenczyce 385, tel./fax
12 287 - 42 - 55,

2) Gminne Centrum Edukacji w Wawrzenczycach 32-125 Wawrzenczyce NIP
6821763245 REGON 121863782 tel./fax 12 287- 42- 55.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi

przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej

okreslajg odrebne przepisy.

§56
Do czasu powotania rady szkoty, rada pedagogiczna przygotowuje i uchwala
zmiany w statucie szkoty.
Dyrektor szkoty po uchwaleniu zmian opracowuje ujednolicony tekst statutu.
Statut oraz jego zmiany, w tym teksty ujednolicone, sg publikowane na stronie
internetowej szkoty.
Egzemplarz statutu przechowuje sie i jest dostepny w sekretariacie szkoty
oraz w bibliotece.
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